
 

 
 
 
 

रामपरु नगरपालिका 

स्थानीय राजपत्र 
    खण्ड: ६        संख्या: ३       लमलि: 20७९/0९/2१ 

 

भाग -१                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        
 

स्थानीय सरकार सञ्चािन ऐन, 2074 को दफा 102 बमोजजम रामपरु 
नगरपालिकाको नगर काययपालिकािे बनाएको िि िेजखए बमोजजमको काययविलि 
सियसािारणको जानकारीको िालग प्रकाशन गररएको छ ।  
 

 

 

  यिुा स्िरोजगार काययक्रम काययविलि(चौथो संशोिन),२०७५  

 
                                                        प्रमाजणकरण लमलि  : २०७५/१२/२५ 

                                                                   पवहिो संशोिन लमलि:-2076/05/28 

                                                           दोस्रो संशोिन लमलि:- 2078/06/17                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              
िेस्रो संशोिन लमलि:- 2079/०४/१८ 

                                                                   चौथो संशोिन लमलि:- 2079/०९/२१                                                                                                                                                        
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

प्रस्िािनािः देशका कणयिार साथै विकासका साझेदार, सकारात्मक विकास र पररिियनका सिाहक यिुाहरुिाई 
सजृनशीि, लसपयिु, उद्यम एिं रचनात्मक ढंगिे काम गनय सक्ने जजम्मेिारी नागररकको रुपमा विकलसि हनु े
अिसर सजृना गररददने स्थानीय िहको दावयत्ि हो । सन्िलुिि एिं ददगो विकास काययक्रमिाई अगाडी 
बढाउन उत्पादनशीि श्रम, सामाजजक, आलथयक, सांस्कृलिक एिं सहभालगिाको विकास गनयका लनलमत्त बेरोजगार 
िथा अिसरको खोजीमा रहेका यिुा िगयिाई प्रत्यक्ष फाइदा पगु्ने गरर आयमिुक कायय गरर आयआजयन िवृद्ध 
गनय रोजगारी, स्िरोजगारी, उद्यमशीििा र सामाजजक विकासिाई प्रोत्सावहि गदै जजिनयापनमा सहजिा ल्याउन 
जोड ददने ध्ययिे नगरपालिका िजक्षि माफय ि यिुा स्िरोजगार कोष खडा गरर यिुा स्िरोजगार प्रिद्धयन 
काययक्रमका िालग यो काययविलि ियार गररएको छ ।   

 

पररच्छेद -१ 

प्रारजम्भक 

१.संजक्षप्त नाम र प्रारम्भ  
     १.यस काययविलिको नाम “रामपरु नगरपालिकाको यिुा स्िरोजगार काययक्रम संचािन काययविलि, 

२०७५” रहनेछ । 

२. यस काययविलि नगरपालिकाको काययपालिका बैठकबाट पाररि भएपलछ िरुुन्ि प्रारम्भ हनुेछ ।  
२. पररभाषािः विषय िा प्रसङ्गिे अको निागेमा यस काययविलिमा, 
क) काययपालिका भन्नािे रामपरु नगरपालिकाको काययपालिकािाई सम्झन ुपदयछ। 

ख) कृषक समूह” भन्नािे कररब १५ देजख ३० जनाको कृषक सदस्य रहेको समूहिाई बझु्नपुदयछ। 

ग) नगरपालिका भन्नािे रामपरु नगरपालिका, रामपरु पाल्पािाई जनाउनेछ । 

घ) © “यिुा उद्यमी” भन्नािे २१ बषय परुा भई ५९ िषय ननाघेका विदेशबाट फवकय एका िा नेपािमै बसेर 
स्िरोजगार बन्न चाहाने र काययविलिको व्यिसाय मापदण्ड लभत्र पने यिुािाई बझु्नपुनेछ। 

ङ) "काययक्रम संचािन सलमलि" भन्नािे यिुा स्िरोजगार काययक्रम संचािन सलमलििाई सम्झन ुपनेछ । 

च) “ब्याज अनदुान” भन्नािे रामपरु नगरपालिकामा व्यिसाय गने िा गने गरी प्रस्िािना पेश गरेका िथा 
छनौट भएका यिुा उद्यमीिाई नगरपालिकािे उपिब्ि गराइने २ िषय सम्मको ब्याज अनदुानिाई 
जनाउनेछ। 

छ)“विशेष अनदुान" भन्नािे ब्याज अनदुान नभई व्यिसाय संचािन िा स्थापनाको िालग नगरपालिकािे 
उपिब्ि गराउने प्रोत्साहन अनदुानिाई सम्झनपुदयछ । 

 

 

  



 

©चौथो संशोिनवारा संशोलिि 

पररच्छेद २ 

ध्येय, मूि उद्दशे्य र िक्ष्य 

३. ध्येय, मूि उद्दशे्य र िक्ष्य  
क) ध्येय  
नगरपालिकाका स्थायी नगरबासी सीपविवहन यिुा िगयिाई सीपयिु बनाई व्यिसावयक रुपमा कायय गरी 
आयमिुक आलथयक वक्रयाकिाप प्रिद्धयन गदै स्िरोजगारयिु र आत्मलनभयर गराउने ।  
ख) मूि उद्दशे्यहरु  
आलथयक, सामाजजक िथा सांस्कृलिक रुपिे पछाडी परेको िा पाररएको िथा िजञ्चलिकरणमा परेका कुनै पलन 
अिसर नपाएका आयआजयन गनय नसकेको अलि न्यून आयस्िर भएका िा आय आजयन गनय कुनै उपाय 
नपाएका नभएका यिुा (मवहिा/परुुष) िाई कुनै न कुनै प्रकारको स्िरोजगारमखुी काम गरी व्यिसावयक 
रुपमा उद्यम व्यिसाय गनय प्रोत्सावहि गदै आय आजयन िवृद्ध गरर जजविकोपाजयनिाई सहज बनाउन सहयोग 
परु् याउन ुकाययक्रमको मखु्य उदे्दश्य रहेको छ । काययक्रमका विशेष उदे्दश्यहरु देहाय बमोजजम रहेको छनू् 
। 

1) उद्यमशीििा विकास गदै रोजगार, स्िरोजगारको अिसर लसजयना गदै आयमिुक कायय गनय अिसर  
प्रदान गने । 

2) प्रभािकारी उपिब्िी हालसि गनय व्यिसावयक सीपयिु िालिम व्यिस्था गने । 

3) व्यिसावयक कायय गरी उत्पाकत्ि बढाई आय क्षेत्र विस्िार गनय अनदुान उपिब्ि गराउने । 

4) परम्परागि सीपमा आिाररि उत्पादन, बजारीकरण प्रिद्धयन गनयका िालग आिश्यक सहयोग परु् याउन े
। 

5) स्थानीय स्रोि सािन, कच्चा पदाथयमा आिाररि उद्यम व्यिसाय गनय प्रोत्सावहि गरी पेशागि विकास 
गनय आिश्यक कजाय उपिब्ि गनय सहजीकरण गने । 

 

४. रणनीलिक उद्धशे्यहरु 

क) यिुाहरुमा प्रभािकारी उत्पादन मिुक व्यिसावयक कायय गरी पररणाममखुी आयमिुक कायय गरी प्रिद्धयन 
गनय विलभन्न िालिम प्रदायक संघ/संस्था र लनकायसँग साझेदारी िथा समन्िय गरी सीपमिुक व्यिसावयक 
उद्यमजशि िालिम ददने। 

ख) परम्परागि सीप भएका जािजालि, जनजालिका पेशा व्यिसाय प्रिद्धयन गनय व्यिसावयक बनाउन आिश्यक 
कजायमा अनदुानको व्यिस्था गरी व्यिसाय प्रिद्धयनमा टेिा परु् याउने । 

ग) व्यिसावयक खेिी, पशपंुक्षी पािन, कृवष िथा पशपंुक्षीजन्य उत्पादन, उद्यम, िन िनस्पलिजन्य उत्पादन, 

माछा, मौरीपािन, बेिबाँस उत्पादन, घर बास (Home Stay) सेिामिुक पेशा व्यिसाय प्रिद्धयनका िालग 
िालिम, परामशय िथा आिश्यक सहयोग परु् याउने । 



 

घ) यिुाहरुको उद्यम व्यिसायमा िवृद्ध गने सहयोग परु् याउनका िालग स्थानीय सहकारी संस्था, वित्तीय संस्था, 
िघवुित्तीय संस्था, बैंकबाट प्रिाह हनुे ऋण कजायमा उपिब्िीको आंकिन गरी उत्पादनशीि क्षेत्रमा िगाउन 
सिुभ ऋण कजाय िगानी गनय सहजीकरण गने । 

ङ) सहकारी, गैर सरकारी, सामदुावयक विकास संघसंस्थासँग समन्िय गरी यिुा िजक्षि उत्पादनमखुी, 
बजारीकरणको िालग समन्ियात्मक काययहरु गने । 

५.यिुा स्िरोजगार काययक्रमको ब्याज प्रदान गने विलि: यस काययक्रमबाट सीप, क्षमिा, योग्यिा भएका िर 
उद्यम, व्यापार, व्यिसाय जस्िा आयमिुक कायय गरी आय आजयन गनय नसकेका विशेष गरी विपन्निामा रहेका 
विलभन्न कारणिे विकास क्रमबाट पछाडी परेका िा पाररएका २१ िषय देजख ५९ िषय सम्ममा यिुा िगयिाई 
स्थानीय बैंक, वित्तीय संस्था, सहकारी माफय ि ऋण कजाय उपिब्ि गराउन मध्यस्थिाको भलूमका लनिायह गने 
। 

क) यिुाहरुिाई विलभन्न संघसंस्थाहरु माफय ि र नगरपालिकाको िगानी माफय ि उद्ममजशििा विकास  गनय 
व्यिसावयक िालिम प्रदान गने । 

ख) ©सीप, क्षमिा, दक्षिाका आिारमा कुनै पलन पेशा व्यिसाय ददगो रुपमा (कजम्िमा ५ िषय) को िक्ष्य 
राखी विस्ििृ योजना सहीि कायय गने प्रलििद्धिा गरी योजना सरुु गरेमा अल्पकािीन, मध्यकािीन र 
ददघयकािीन योजनाका िालग रु १ िाख देजख २० िाख सम्मको योजनामा १०० सम्म काययक्रम 
माफय ि ब्याज उपिब्ि गराउने छ । 

ग) उि ब्याज अनदुान बैंक िथा वित्तीय संस्थासँग ऋण भिुानी गनय सम्झौिा गरे अनसुार हनुेछ िा 
अलिकिम २ िषयसम्मको ब्याज अनदुान उपिब्ि गराउन सवकनेछ । 

घ) यिुा उद्यम िथा उद्यमबाट उत्पाददि िस्िकुो बजारीकरणका िालग बजार व्यिस्था गनय, हाटबजारको 
व्यिस्था, प्रचार प्रसारको िालग संचार माध्यम माफय ि प्रचार प्रसार गररने । 

ङ) ©अलिकिम २० िाखसम्म ऋण कजाय लिएको यिुा व्यिसायीका िालग ब्याज प्रदान गनय सवकने छ। 

 

पररच्छेद ३ 

सलमलि गठन 

६.यिुा स्िरोजगार काययक्रम संचािन सलमलििः  यस रामपरु नगरपालिकाको यिुा स्िरोजगार काययक्रम 
सम्बन्िी काययविलि िथा नम्सय लनमायण गनय, काययक्रम संचािन प्रवक्रया अगालड बढाउन, महत्िपूणय लनणयय गनय, 
काययविलि अस्पष्ट भएमा व्याख्या गनय िा काययपालिकामा प्रस्िाि पेश गनय देहाय बमोजजमका व्यजिहरु 
सहीिको एक यिुा स्िरोजगार काययक्रम संचािन सलमलि रहनेछ । 

 

            संयोजक नगर प्रमखु   
            सदस्य   प्रमखु प्रशासकीय अलिकृि 

            सदस्य   आलथयक विकास सलमलिको संयोजक १ जना 



 

            सदस्य    नगरपालिकािे िोकेको काययपालिका सदस्य २ जना  
            सदस्य   नगरपालिकािे िोकेको मवहिा सदस्य १ जना  
            सदस्य   आलथयक प्रशासन शाखा प्रमखु १ जना  
                  सदस्य    पश ुसेिा शाखा प्रमखु िा िोवकएको १ जना  
                  सदस्य   कृवष प्राविलिक १ जना  
                  सदस्य सजचि कृवष शाखा प्रमखु १ जना  
 

७. यिुा स्िरोजगार काययक्रम अनगुमन िथा मूल्याकंन  
क) यिुा स्िरोजगार कोष माफय ि ब्याज अनदुान प्राप्त गने यिुा स्िरोजगार िाभाग्राहीिे पेश गरेको वििरण 

अनसुार कायय गरे नगरेको, व्यिसावयक सदपुयोगीिाको लनयलमि अनगुमन गररनेछ र मूल्यांकन आिारमा 
योजनाको हद िोवकनेछ । 

ख) दफा ६ बमोजजम गदठि सलमलििे काययक्रम अनगुमन िथा मूल्यांकन गने।व्यिसाय संचािनको िालग 
सम्झौिा अनसुारको कायय गरेको िा नगरेको लनरीक्षण गरी आिश्यक काम कारबाही गने, ब्याज अनदुान 
कटौिी गनेसम्म कायय सलमलििे गनय सक्नेछ। 

ग) यिुा स्िरोजगार काययक्रम संचािन सलमलि आिश्यकिा अनसुार सरोकारिािा व्यजि, प्राविलिक, कमयचारी 
र जनप्रलिलनलिहरुिाई आमन्त्रण गनय सक्नेछ ।  

घ) यिुा स्िरोजगार काययक्रम संचािन सलमलिको बैठक िथा अनगुमनमा उपजस्थि हनुे पदालिकारीहरुिे  
नगरपालिकाको लनयमानसुार भत्ता पाउनेछनू् ।  

 

 

पररच्छेद ४ 

काययक्रम, िालिम र कजाय 
८. यिुा व्यिसाय काययक्रमहरुिः  सबै यिुा िगय जो कुनै पलन अिसर प्राप्त गनय नसकी आयमिुक कायय 
गनय िजञ् चि रहेको, आलथयक रुपमा विपन्निामा रहेका, क्षमिा र प्रलिभाको विकास गनय नपाएका यिुाहरुका 
िालग नगरपालिकाको यिुा स्िरोजगार काययक्रम अन्िगयि लनम्न अनसुार काययक्रमहरु रहेछनू् । 

क) व्यिसायको मापदण्डिः नमनुा व्यिसाय संचािन गनय इच्छुक यिुािे व्यिसाय संचािन गनय व्यिसावयक 
योजना प्रस्िाि गनुय पनेछ।प्रस्िाि उपयिु र आयमिुक स्िरोजगार मिुक िा रोजगार ददन सक्ने भएमा 
प्रस्िाि गरी आिश्यक सीप विकास िथा व्यिसावयक क्षमिा विकास िालिम उपिब्ि गराईनेछ ।संचािन 
गनय सक्ने देहायका व्यिसायहरुमा आिश्यक िालिम, परामशय ददई व्यिसावयक दक्षिा िवृद्ध गनय सवकनेछ। 

 

1) सामवुहक रुपमा (कजम्िमा ५ जना) व्यिसाय गने प्रस्िािनािाई प्राथलमकिा ददइनेछ । 

2) नयाँ व्यिसाय िा यही आ.ि. २०७५/७६ देजख नै सरुु गदै गरेको व्यिसायिाई प्राथलमकिा 
ददईनेछ। 



 

3) कुनै व्यजिगि फमय िा समूहिे गदै आएको व्यिसायमा पूणय मापदण्डमा थप िा नयाँ व्यिसाय 
संचािन गनेिे मात्र आिेदन ददन पाउनेछनू् ।  

4) िरकारी खेिी, फिफुि खेिी िा नसयरी स्थापना िा नविन कृवष प्रविलिको हकमा व्यजिगि कजम्िमा 
२ रोपनी जग्गामा एकै खेिी िा सामूवहक रुपमा कजम्िमा १० रोपनीमा खेिी गनुय पनेछ । 

5) कुखरुापािनको हकमा व्यजिगि कजम्िमा ५०० कुखरुा र सामवुहक कजम्िमा ३००० कुखरुा 
(िेयसय-२०००) पाल्ने योजना सहीि कुखरुा अट्ने भौलिक संरचना भएको िा सोही संरचना बन्ने 
जग्गा हनुपुनेछ । 

6) माछा पोखरीको हकमा व्यजिगि २ रोपनी र सामवुहक १० रोपनीमा हािसािै लनमायण भएको िा 
लनमायण गनय सक्ने जग्गा हनु ुपनेछ। 

7) बाख्रापािनको हकमा व्यजिगि १० माउ र सामवुहक १०० िटा बाख्रनपािन गनय पनेछ। 

8) मौरीपािनको हकमा व्यजिगि २० घार र सामवुहक १०० घार हनु ुपनेछ । 

9) च्याउ खेिीको हकमा व्यजिगि ३ डुमहाउस र सामवुहक १० डुमहाउस हनु ुपनेछ । 

10)बंगरु पािनको हकमा व्यजिगि ५ माउ र सामवुहक २५ माउ हनु ुपनेछ। 

11) गाई भैंसीको हकमा व्यजिगि ५ माउ र सामवुहक २० माउ हनु ुपनेछ । 

12) मालथ उजल्िजखि संख्या र क्षेत्रफिको आिारमा संरचना बनेको िा बनाउने प्रस्िािना हनुपुनेछ । 

13) नयाँ व्यिसाय सरुु गनय चाहानेिे सूचनाको अजन्िम म्याद भन्दा ५ ददन पलछ सम्ममा व्यिसाय दिाय 
प्रमाण पत्र बनाई पेश गनुयपनेछ । 

14) अन्य व्यिसाय र नविन व्यिसाय जस्िै पषु्प व्यिसाय, फिफुि नसयरी, नयाँ फिफुि जािको खेिी, 
साना िथा घरेि ुउद्योग स्थापना आदद िा सलमलििे िोकेको अन्य व्यिसाय। 

15) स्िरोजगारमिुक व्यिसाय काययक्रममा सहभागी हनु पाउने व्यजि २१ बषय परुा भई ५९ बषय 
सम्मका िैदेजशक रोजगारबाट फकी घरमै बस्ने लनिो गरेको िथा आय आजयनका संिग्न भएका 
नेपािी नागररकहरु यस काययक्रममा सहभागी हनु सक्ने छनू् ।उद्यमीिे लनिेदन पेश गदाय अनसूुची 
१ अनसुारको ढाँचामा प्रस्िािना सवहि यस कायायियमा लनिेदन पेश गनुयपने छ । 

 

 

       १६) © कजाय स्िीकृि गने मापदण्डको िालिका 
 

  

क्र.सं. व्यिसायको वकलसम मापदण्ड कजाय रकम रु  
कै. 

  

१ 

िरकारी खेिी र फिफुि खेिी 

न्यनुिम २-५  

रोपनी 
५ िाख 

  

१० रोपनी १० िाख 

३० रोपनी २० िाख 



 

५० रोपनी ३० िाख 

२ 
संचरना लभत्र िरकारी खेिी र िरकारी िा 

फिफुि िा पषु्प नसयरी 

न्यनुिम १ रोपनी ५ िाख 

  

५ रोपनी २० िाख 

१० रोपनी ३० िाख 

३ कुखरुा पािन(बोइिर) 

न्यनुिम ५०० िटा 
कुखरुा 

३ िाख 

  

८०० िटा कुखरुा ५ िाख 

१६०० िटा 
कुखरुा 

१० िाख 

३२०० िटा 
कुखरुा 

२० िाख 

५००० िटा 
कुखरुा 

३० िाख 

४ 
कुखरुा पािन(िोकि, िेयसय, हासँ िगायि 

अन्य पंक्षी पािन) 

न्यनुिम ५०० िटा 
पंक्षी 

६ िाख 

  

१५०० िटा पंक्षी १५ िाख 

३००० िटा 
कुखरुा 

३० िाख 

५ माछापािन 

न्यनुिम २ रोपनी ५ िाख 

  

५ रोपनी १० िाख 

१० रोपनी २० िाख 

१५ रोपनी ३० िाख 

६ बाख्रापािन 

न्यनुिम १० माउ ५ िाख 

 
 
 
  

२० माउ १०िाख 

४० माउ २० िाख 

६० माउ ३० िाख 

७ मौरीपािन 

न्यनुिम २० घार ३ िाख 

  

४० घार ६ िाख 

८० घार १२ िाख 

२०० घार ३० िाख 

८ 
च्याउ खेिी (डुम साइज न्यूनिम ७ लम*५ 

लम) 

न्यूनिम ३ डुम 
हाउस 

५ िाख 

  

६ डुम हाउस १० िाख 

१२ डुम हाउस २० िाख 

१८ डुम हाउस ३० िाख 



 

९ बंगरु पािन 

न्यनुिम ५ माउ िा 
२० बच्चा 

६ िाख 

  

१० माउ १२ िाख 

२० माउ २४ िाख 

२५ माउ ३० िाख 

१० गाई/भैसीपािन 

न्यनुिम ५ माउ १० िाख 

  १० माउ २० िाख 

२० माउ ३० िाख 

११ अन्य व्यिसाय/नविन व्यिसाय  
सलमलिको 
लनणययानसुार 

सलमलिको 
लनणययानसुार 

  

 

 

 

 

१७. ©२ िषय सम्म यिुा स्िरोजगार काययक्रम माफय ि ब्याज अनदुान प्राप्त गरी सकेका यिुा उद्यमीहरुिे 
पनु काययक्रममा सहभागी भई ब्याज अनदुानको िालग प्रस्िाि पेश गरेमा सलमलििे पूिय संचालिि 
व्यिसायमा थप न्यनुिम मापदण्ड परुा गरी मापदण्ड अनसुारको कजाय रकममा ब्याज अनदुान ददन 
बािा पगु्ने छैन । 

 

 

ख) िालिम सम्बन्िी व्यिस्थािः कुनै लनकाय िथा संघ संस्थाबाट कजम्िमा १०० घण्टा सीपमिुक िालिम 
लिएको िा िैदेजशक रोजगारमा रहँदा िा देश लभतै्र काम गदाय सीप आजयन गरेका क्षेत्रको अनभुिका प्रमाण 
पत्रिाई प्राथलमकिा ददइनछे। कुनै िालिम िा सीप आजयन नगरेको यिुाका िालग उपयिु हेरी उजचि िालिम 
िा सीप आजयनको अिसर उपिब्ि गराइनेछ। िर परम्परागि सीप भएका व्यजििे गने व्यिसायको िालग 
भने िालिमको प्रमाण-पत्र आिश्यक पने छैन । 

 

 

 

ग) ऋण कजाय लिने प्राििान र लििो सम्बन्िी प्राििानिः 
1) कुनै पलन व्यिसाय गनय चाहने यिुािे आफुिे गनय चाहेको व्यिसायको प्रस्िाि र कायययोजना िोवकएको 

ढाँचामा पेश गनुय पनेछ। 

2) उि प्रस्िािको आिारमा व्यिसावयक कायय गनय ित्पर, ईच्छुक हनु ुपदयछ। 

3) ईच्छा शजि भएको, प्रयाप्त सम्भाव्यिा भएको, पेशा व्यिसायको व्यिसायी सम्बजन्िि बैंक, वित्तीय 
संस्था, सहकारी संघ संस्थामा उि संस्थाका प्राििान परुा गरी ऋण कजाय प्रालप्तका िालग लसफाररस 
गनय सवकनेछ। 



 

4) बैंक िथा वित्तीय संस्था र सहकारी संस्थाको लनयमानसुार राजखने लििो सरुक्षणका प्राििानहरु व्यजि 
स्ियं परुा गनुय पनेछ। वित्तीय व्यिस्थापन िथा कोष व्यिस्था नगरपालिकाको यिुा स्िरोजगार 
काययक्रमका िालग यस क्षते्रमा उपयोगी हनुे गरी यिुा स्िरोजगार कोषको व्यिस्थापन गररनेछ।उि 
कोष नगरपालिकाको काययपालिकाको लनणयय अनसुार हनुेछ।यस कोषबाट िजक्षि यिुा िगयको 
व्यिसाय संचािन, स्िरोजगार िथा ददगो रुपमा आयमिुक क्षेत्रमा काम गने यिुाको व्यिसावयकिा 
प्रिद्धयन गनय यिुािाई व्यिसावयक सीपमिुक िालिम उपिब्ि गराउन एिं उपयिुको आिारमा सोही 
बमोजजम िोवकएका क्षेत्रमा उपिब्ि र पररणाम आउने क्षेत्रमा र उि प्रकारका काययक्रम संचािन 
गनय उपयोग गररनेछ । 

5) ब्याज अनदुान आलथयक अनदुान सीमा र िालिम िथा सीप आजयन अनदुान यिुा स्िरोजगार काययक्रम 
अन्िगयि सहभागी हनुे िा िाभाजन्िि हनुे यिुाको व्यिसाय संचािन पूजँी जलिसकैु भए पलन यस 
कोषबाट देहाय अनसुारका ब्याज अनदुान र व्यिसाय अनदुान उपिब्ि गराउन सवकनेछ। स्थानीय 
स्रोि सािन, कच्चा पदाथय र सीपमिुक व्यिसावयक पररयोजना कुनै ऋण कजाय नलिई संचािन गरेमा 
उि प्रकारका पररयोजना िथा व्यिसावयक उद्यमशीििाका िालग व्यिसाय प्रिद्धयन गनय देहाय अनसुार 
अनदुान उपिब्ि गराउने छ। 

© िेस्रो संशोिनवारा थप 

६) यस भन्दा अगाडी लनददयष्ट गररएका क्षेत्रमा यिुा उद्यमीिे कुनै बैंक िथा वित्तीय संस्थाबाट िा 
व्यजिसँग ऋण र कजाय लिन नसकेमा िा आफै स्ियंिे व्यिसावयक काम गरी आयमिुक कायय गरेका 
िा व्यिसाय गनय चाहाने यिुािाई विशेष अनदुानका िालग काययपालिकाको लनणययानसुार छनौट गनय 
सवकनेछ। 

७) यिुा उद्यमीिे कुनै व्यिसाय गनय चाहेमा कृवष शाखा माफय ि मालथ िोवकएको नगद िा कृवष सामग्री, 
मि िथा बीउ लबजन, लबरुिा िा अन्य कृवष औजार समेि उपिब्ि गराउन सवकनेछ । 

 

घ) िालिम िथा सीप आजयन सम्बजन्िि व्यिस्थािः कुनै पलन बेरोजगार यिुािे सीपमिुक िालिम लिई 
व्यिसावयक कायय गनय स्ियं उत्प्ररेरि भई प्रस्िाि गरेमा लनम्न अनसुार िालिमका िालग अनदुान उपिब्ि 
गराउन सवकनेछ ।  

१. १० जना भन्दा बढी यिुाहरु संिग्न भई एकै प्रकृलिका सीपमिुक िालिम लिई व्यिसाय संचािन 
गनय चाहेमा आिश्यकिा अनसुारको व्यिस्था गररनेछ । 

२. दीघयकािीन व्यिसायका िालग व्यिसाय र मागका आिारमा १ हप्ता देजख ३ मवहनासम्म िा सो 
भन्दा िामो अिलिको आजयनयिु व्यिसावयक सीपमूिक िालिम प्रदान गनय सवकनेछ । 

३. नगरपालिकाबाट अनदुान उपिब्ि गराउनका िालग लसफाररस गररएका िा उद्यमी ब्याज अनदुानका 
िालग छनौट हनुे यिुा व्यिसायीको िालग एक िा दईु ददन सम्मको अलभमखुीकरण र अनजुशक्षण 
िालिम प्रदान गररनेछ । 



 

 

पररच्छेद ५ 

भिुानी प्रवक्रया 
९॰यिुा स्िरोजगार िथा रोजगारीमूिक आय आजयन व्यिसायका िालग छनौट र लसफाररस प्रवक्रयािः  
नगरपालिका लभत्र बसोबास गने २१-५९ िषय सम्मका कुनै पलन प्रकारको आयमिुक कायय गनय अिसर 
नपाएको, स्थानीय लनकाय िा स्रोिबाट विभेद, बेरोजगार भई कुनै पलन लनयलमि ििब भत्ता िा मालसक रुपमा 
ििब नपाउन ेगरी खािी अिस्थामा रहेका, बावषयक रुपमा रु ६०,०००/- भन्दा कम आम्दानी भएको यिुा 
समूह यस काययक्रमका िालग प्राथलमकिामा पनेछ ।  
क) कजाय िथा ब्याज अनदुान भिुानी प्रवक्रयािः 

१. ऋणको िालग प्रस्िािना पेश गने व्यजि िा समूहिे यसै रामपरु नगरपालिका लभत्र सेिा प्रिाह 
गरररहेका बैंक माफय ि बढीमा ३० िाख कजाय लिनसक्ने छनू्। 

२. यिुा स्िरोजगार संचािन सलमलििे प्राप्त प्रस्िािहरुबाट दफा ८ (क) व्यिसायको मापदण्ड अनसुार 
प्रस्िािना अध्ययन गरी छनौट िथा ब्याज अनदुान ददन सवकने रकम स्िीकृि गनेछ । 

३. सलमलििे ब्याज अनदुानको िालग िेरै प्रस्िािहरु पेश भएको खण्डमा व्यिसाय गने स्थिको अनगुमन 
लनरीक्षण गरी ब्याज अनदुानको िालग छनौट गनय सक्नेछ । 

४. छनौट िथा रकम स्िीकृि भएको नामाििीको आिारमा रही ऋण लिन चाहाने प्रस्िािकहरुिे 
आफुिाई पायक पने रामपरु जस्थि बैंकहरुसँग लििो मूल्यांकन गराउन सक्नेछनू् र सोही वििरण 
नगरपालिका कायायियमा पेश गनेछनू् । 

५. सोही आिारमा रही रामपरु नगरपालिकािे छनौट भएका प्रस्िािकहरुसँग सम्झौिा गनेछ। प्रस्िािकिे 
ऋण लिएको रकमको वकस्िा र ब्याज बैंक िा वित्तीय संस्थाको लनयम अनसुार सोही बैंक िा वित्तीय 
संस्थामा बझुाउन ु पनेछ र सोही ब्याज रकम हरेक ३-३ मवहनामा यस रामपरु नगरपालिका 
कायायियसँग अनसूुची २ बमोजजमको ढाँचामा लनिेदन पेश गरी भिुानी माग्न सक्नेछनू् ।  

६. प्रस्िािकिे गरेको सम्झौिाका आिारमा िोवकएको रकमको ब्याज अनदुान नगरपालिका कायायियिे 
प्रदान गनेछ।िर सम्बजन्िि वित्तीय संस्थािाई ब्याज बझुाएको प्रमाणको आिारमा प्रस्िािकिे 
नगरपालिका कायायियसँग शोिभनाय भिुानी माग्न पाउनेछ ।ब्याजदर नेपाि राष्ट्र बैंकको नीलि लनयम 
अनसुार हनुेछ। 

७. यिुा उद्यमीिे सहकारीहरु िा अन्य विजत्तय संस्था माफय ि पलन ऋण लिन सक्नछेनू् िर ब्याज अनदुान 
भने नेपाि राष्ट्र बैंकको ब्याजदर अनसुार हनुेछ ।साथै कजाय प्रिाह गने सहकारी भने यिुा स्िरोजगार 
काययक्रम हेने शाखामा सूजचकृि हनुपुनेछ। 

८. छनौट भएका उद्यमीिे लनयलमि रुपमा बैंकिाई ब्याज नलिरेमा बैंकको लनयम अनसुार िाग्ने हजयना 
उद्यमी स्ियंिे लिनुय पनेछ। 



 

९. स्थानीय लनकाय िा अन्य सरकारी लनकायबाट सोही काययको िालग अनदुान पाइएमा नगरपालिका 
कायायियिे ब्याज अनदुान ददने छैन।नेपाि राष्ट्र बैंकिे अनदुान ददएमा सोही बराबरको ब्याज अनदुान 
नगरपालिकाबाट कट्टा गररनेछ। 

१०. कृषकहरुिे पवहिा नै कृवष कजाय लिई व्यिसाय संचािन गरेको भएमा यस नगरपालिकाको यिुा 
स्िरोजगार सलमलििे छनौट गरेको र िोकेको ब्याज अनदुान ददन सवकने रकम नै पवहिा लिएको 
कजाय रकमिाई मान्यिा ददन सवकने छ िर कृषकिे प्रस्िािना अनसुार व्यिसायमा थप गरी कृवष 
व्यिसाय संचािन गनुय पनेछ । 

११. कजायको वकस्िा बैंकको लनयमानसुार २० बषय सम्ममा वफिाय गने गरी छनौट भएका यिुा उद्यमीहरुिे  
ऋण लिन सक्नेछनू्।यिुा उद्यमीिे कजायको वकस्िा िथा ब्याज बैंकको लनयमानसुार स्ियं लिनुयपनेछ । 

१२. रामपरु जस्थि बैंकहरुिे यिुा उद्यमीको लििो मूल्यांकन गरी रामपरु नगर काययपालिकाको कायायियमा 
पेश गरी सकेपलछ नगरकाययपालिकाको कायायिय र यिुा उद्यमी बीच सम्झौिा हनुेछ। 

१३. स्िीकृि उद्यमी र रामपरु नगरपालिका बीच अनसूुची ४ बमोजजमको सम्झौिा भए पश्चािको २ बषय 
सम्मको ब्याज अनदुान नगरपालिकािे यिुा उद्यमीिाई उपिब्ि गराइनेछ।साथै यिुा उद्यमीिे अनसूुची 
३ बमोजजमको फाराम भरी सोही अनसुारको कायय गनुयपनेछ । 

१४. बैंक िा विजत्तय संस्थामा लििो पेश गनय नसक्न ेिा स्ियं िगानी गरी व्यिसाय संचािन गने यिुा 
उद्यमीिाई विशेष अनदुान उपिब्ि गराउन सवकनेछ।यस प्रकारको अनदुान नगर प्रमखुिे िोकादेश 
िा सलमलिको स्िीकृिी िा काययपालिकािे लनणयय बमोजजमको रकमिाई आिार मानी कायायियिे यिुा 
उद्यमीसँग सम्झौिा गनेछ।यिुा उद्यमीिे िोवकएको िा स्िीकृि रकम बराबरको िागि सहभालगिा 
सहीिको सम्झौिा अनरुुप कायय सम्पन्न गरी सोही अनसुार पेश गरेको लबि भरपाईको आिारमा अनदुान 
रकम प्राप्त गनेछनू्। 

१५. यिुा स्िरोजगार काययक्रम संचािन सलमलिको लनणययानसुार कुन ैसाझेदारी संस्था माफय ि यिुा स्िरोजगार 
काययक्रम संचािन गनय सवकनेछ।  

 
ख) यिुा स्िरोजगार प्रिद्धयन काययक्रम अन्िगयि लबमा सम्बन्िी व्यिस्थािः यिुा िथा साना व्यिसायीिे 

नगरपालिकाबाट ब्याज अनदुान पाउने गरी व्यिसाय संचािन गनय बैंक िथा वित्तीय व्यिसायमा पनय 
सक्ने सम्भाविि संकट िा संस्थाबाट ऋण र कजाय लिएको हकमा जोजखमको न्यूनीकरणका िालग नेपाि 
सरकारबाट लबमा गनय इजाजि प्राप्त संस्था र कम्पनी माफय ि स्ियं व्यिसायीिे लबमा गराउन ुपनेछ । 
कुनै पलन यिुा िथा साना व्यिसायीिे जनु व्यिसायको िालग कजाय लिएको छ, सो व्यिसाय भवििव्य 
िथा दघुयटना हनु गई हालन नोक्सानी भएमा सोको जोजखम िा संकटमा लनयमानसुार कम्पनी िा संस्थािे 
गदयछ । यसबाट बैंक, वित्तीय संस्था, सहकारी संस्थािे लबलमि ऋण भएमा हालन नोक्सानीको आलथयक 
भार व्यहोनुय पदैन । व्यिसाय स्ियंिे लबमा गदाय व्यिसायको कूि िगानीको िा सम्बजन्िि लनकायिे 
लबमा गनय योग्य भनी िोवकए बमोजजमको मात्र लबमा गनुयपने हनु्छ । 



 

ग) ऋण कजाय दरुुपयोग गनेिाई कारबाहीिः 
१. जनु उदे्दश्य िा प्रयोजनका िालग ऋण कजाय लिई ब्याज अनदुानका िालग लसफाररस भएको हो उि 

कायय नगरी ऋणको दरुुपयोग गरेको कजाय समयमा भिुानी नगरेको िा खराब प्रकृलिको काययमा 
िगानी गरेको पाइएमा नगरपालिकाबाट प्राप्त हनुे सबै सवुििाबाट िजञ् चि गनय सवकनेछ ।   

२. बैंकको लनयलमि वकस्िा नबझुाएमा स्ियं व्यिसायीिे नगरपालिकाबाट प्राप्त सहयोग ब्याज अनदुान 
बन्द गनय सवकनेछ। 

 

                                पररच्छेद ६ 

विविि 

९. व्यिसावयक आचारसंवहिािः यिुा स्िरोजगार काययक्रम अन्िगयि ब्याज अनदुान िथा व्यिसावयक अनदुान सवुििा 
प्राप्त गने िाभग्राही सदस्यिे स्िरोजगारको अलिकार लभत्र रही व्यिसायी आचारसंवहिा पूणयिा पािना गनुयपनेछ 
। 

१०. व्याख्या र संशोिनिः   
क) यस काययविलिमा उल्िेख भएका दफा र बुदँाहरुमा कुनै कुरा अस्पष्ट िा दोहोरो अथय िाग्ने भए 

नगरपालिकाको यिुा स्िरोजगार काययक्रम सलमलििे व्याख्या गरी लनष्कषय लनकाल्न सक्नेछ र उि 
लनष्कषयिाई अजन्िम लनणयय मालननेछ ।  

ख) यस काययविलिमा उल्िेख भएका बुदँाहरु मध्ये कुनै बुदँा िा िाक्यांश प्रचलिि ऐन, कानून र लनयमहरुमा 
बाजझन गएमा बाजझएको हदसम्म स्िििः लनजष्क्रय हनुेछनू्। काययविलिको कुन ैदफा िा बुदँा थपघट िा 
संशोिन गनुयपने भएमा नगर काययपालिकािे आिश्यकिा र औजचत्यको आिारमा थपघट िा संशोिन 
गरी अध्यािलिक गनय सक्नेछ । 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

अनसूुची -१ 

(दफा ८ क (१५) सँग सम्बजन्िि) 
यिुा स्िरोजगार लनिेदन फाराम 

                                                          लमलििः..................... 
श्रीमानू् प्रमखु प्रशासकीय अलिकृिज्यू, 

रामपरु नगरपालिका, 
रामपरु, पाल्पा। 

विषयिःयिुा स्िरोजगार काययक्रममा सहभागी हनु पाउँ । 

महोदय, 

प्रस्ििु विषयमा यस कायायियको लमलि...............................को सूचना बमोजजम म/हामी रामपरु 
नगरपालिका िडा नं.............. मा बस्ने ...........................................फमय िा समूहिे व्यिसावयक 
खेिी/पशपुािन गनयको िालग यस रामपरु नगरपालिकाको यिुा स्िरोजगार काययक्रममा सहभागी भई 
............................................................. व्यिसाय संचािन गने मनसाय रहेको हुँदा सोही 
काययक्रममा छनौट गररददनहुनु िपलसि अनसुारको कागजाि  र राजस्ि रलसद सहीि यो लनिेदन पेश गरेको 
छु/छौ ।  
 

िपलसििः 
१. िडा कायायियको लसफाररस, 

२. जग्गािनी िािपजुायको प्रलिलिवप, 
३. फमय िा समूह दिायको प्रमाणपत्रको प्रलिलिवप, 
४. प्रस्िािना, 
५. समूह र सहकारीको हकमा लनणययको प्रलिलिवप, 
६. नागररकिा प्रमाणपत्रको प्रलिलिवप।  
                                             लनिेदक 

नामिः 
कृषक समूह/सहकारी/फमयको नामिः 
पदिः 
हस्िाक्षरिः 
सम्पकय  निः. 
लमलििः 
छापिः 

  



 

अनसूुची -२ 

(दफा ९ क (५) सँग सम्बन्िी लनिेदन) 
यिुा स्िरोजगार अन्िगयि ब्याज अनदुान शोि भनाय सम्बन्िी लनिेदन 

 

 

                                                           लमलििः.............................. 
श्रीमानू् प्रमखु प्रशासकीय अलिकृिज्यू,   

रामपरु नगरपालिका, 
रामपरु, पाल्पा। 

 

विषयिः शोि भनाय रकम पाउँ भने्न बारे । 

महोदय, 

प्रस्ििु विषयमा म/हामी रामपरु न.पा. िडा.........नं...............मा बस्ने ................... 
................................................फमय िा समूहिे व्यिसावयक खेिी/पशपुािन गनयको िालग यस रामपरु 
नगरपालिकाको यिुा स्िरोजगार काययक्रममा लमलि .....................................गिे सम्झौिा भईसकेको र 
सोही अनसुार व्यिसाय संचािन गदै आएकोिे लमलि ................................... देजख 
........................................रु......................................रामपरु.................................... जस्थि 
बैंक/वित्तीय संस्थाबाट यस रामपरु नगरपालिकाबाट स्िीकृि कजाय रकम रु...............................लिएको 
र .........................................मवहनाको ब्याज रकम रु......................................बैंकमा 
बझुाइसकेको हुँदा िहाँ कायायियबाट शोि भनाय रकम पाउँ भनी यो लनिेदन पेश गदयछु । 

आिश्यक कागजािहरु   

1) सम्झौिा पत्रको प्रलिलिवप  
2) वित्तीय संस्थाको ब्याज लिरेको स्टेटमेन्ट  
3) फमय दिाय प्रमाण-पत्रको प्रलिलिवप  
4) नागररकिा प्रमाण-पत्रको प्रलिलिवप  

                                       लनिेदक 

नामिः 
                        कृषक समूह/सहकारी/फमयको नामिः 

   हस्िाक्षरिः 
    सम्पकय  निः 

                                       छापिः 
 

 

 



 

 

  

अनसूुची -३ 

(दफा ९ क (१३) सँग सम्बन्िी लनिेदन) 
यिुा स्िरोजगार काययक्रमको फाराम 

  

१. यिुा उद्यमीको नाम थरिः 
२. कृषक समूह/सहकारी/कृवष िा पश ुफमयको नामिः 
३. नगरपालिकाबाट स्िीकृि रकमिः 
४. व्यिसायको वकलसमिः कृवष/पशपुािन   
५. कृवष भएमा  

   क) िपाईिे खेिी गदै आएको िा गने बािी के होिः 
   ख) आ.ि. २०७५/७६ भन्दा पवहिा िा प्रस्िाि पेश गनुय पूिय खेिी गरेको क्षेत्रफ़ििः 
   ग) काययक्रममा छनौट पश्चाि खेिी गरेको िा गने क्षेत्रफ़ििः 

  ६.  पशपुािन भएमािः  
क) िपाईिे संचािन गरेको िा गदै आएको पशपुािन व्यिसाय के हो ? 

      १)  भैसीपािन २) बाख्रापािन  ३) कुखरुापािन ४) बंगरुपािन  ५) अन्य......................  
ख) आ.ि. २०७५/७६ भन्दा पवहिा िा प्रस्िाि पशे गनुय पूिय पशपुािन गरेको भए सो को   
संख्यािः........................... 
ग) काययक्रममा छनौट पश्चाि पशपुािन गरेको िा गने संख्यािः....................... 
घ) काययक्रम िागू हनु ुभन्दा पवहिे लनमायण भएको संरचनाको नाम र संख्यािः....................  
ङ) काययक्रममा छनौट पश्चाि लनमायण भएको िा गने संरचनाको नाम र संख्यािः..................... 
 

मालथ उजल्िजखि  वििरण अनसुारको व्यिसाय संचािन गनय मन्जरु छु । साथै सोही अनसुार व्यिसाय 
संचािन गनय नसकेमा िा असमथय भएमा नगरपालिकाको ब्याज अनदुान नपाउने लनयम प्रलि म पूणय रुपमा 
समथयन जनाउँछु । 

 

 

 

 

 

   यिुा उद्यमी/कृषकको नामिः         फमय/समूह नामिः 
   सहीिः                                                    छापिः 
   सम्पकय  निः. 
 

 

 



 

                                      अनसूुची ४ 

(दफा ९ क (१३) सँग सम्बन्िी लनिेदन) 
सम्झौिा पत्रको ढाचँा 

                                      सम्झौिा पत्र                  लमलििः..................... 
 

यस रामपरु नगरपालिका, नगर काययपालिकाको कायायिय, रामपरु, पाल्पाको यिुा स्िरोजगार काययक्रमको िालग िपलसि अनसुारका 
शियहरुको अलिनमा रही यस रामपरु नगरपालिका, नगर काययपालिकाको कायायिय, रामपरु, पाल्पा (पलछ पवहिो पक्ष भलनएको) र 
रामपरु नगरपालिका िडा नं.....................बस्ने श्री ............................................................ पलछ दोस्रो पक्ष भलनएको 
बीच यो सम्झौिा पत्र ियार गरी हस्िाक्षर गरी एक/एक प्रलि लियौ/ददयौ । 

 

िपलसििः 
१. काययक्रमको नामिः यिुा स्िरोजगार काययक्रम 

२. स्िीकृि रकम रुिः................................ 
३. सम्झौिा अिलि.................................   सम्झौिा लमलििः............................  
४. सम्झौिा मान्य रहन ेअिलििः................................................................  
५. सम्झौिाका शियहरुिः 
(क) दिैु पक्ष यस सम्झौिाका शियहरु पणूयरुपिे पािना गनेछनू् । 

(ख) दोस्रो पक्षिे अनसूुची घ बमोजजमको फाराम भरी सोही अनसुारको कायय गनुय पनेछ ।  
(ग) दोस्रो पक्षिे यस कायायियमा पेश गरेको प्रस्िािना आिारमा व्यिसाय संचािन गनुय पनेछ । 

(घ) दोस्रो पक्षिे व्यिसाय थप िा नयाँ व्यिसाय सरुु गदाय दफा ८(क) बमोजजमको व्यिसाय मापदण्ड अपनाउन ु पनेछ । नयाँ व्यिसाय 
सरुु गने यिुा उद्यमीिे मापदण्ड अनसुार व्यिसाय संचािन गनुय पनेछ । परुाना व्यिसायीिे भन ेमापदण्ड अनसुारको कृवष, पशजुन्य 
संख्या, भौलिक संरचना िा क्षेत्रफ़ि थप/िृवद्ध गनुय पनेछ ।   

(ङ) यिुा स्िरोजगार सलमलििे स्िीकृि गरेको रकमको ब्याज र वकस्िा रकम दोस्रो पक्षिे बैंकको लनयमानसुार बझुाउन ुपनेछ । 

(च) यो सम्झौिा भएको लमलि पश्चाि हरेक ३-३ मवहनामा िोवकएको रकमको ब्याज बैंकमा बझुाएको रकमको बैंक स्टेटमने्ट िथा 
अनसूुची २ पेश गरी दोस्रो पक्ष शोि भनाय भिुानी माग्न आउन सक्नछेनू् ।  

(छ) दोस्रो पक्षिे ब्याज अनदुान सम्बन्िी होलडंङ्ग बोडय बनाई व्यिसाय संचािन स्थानमा राख्नपुनेछ । 

(ज) यस सम्झौिामा उल्िेख भए भन्दा अन्य व्यहोराको हकमा प्रचलिि लनयम कानून अनसुार हनुेछ ।  
(झ) प्रमखु प्रशासकीय र सम्झौिा गनेको वििरण 

(ञ) साक्षीहरुिः 
(ट) कृवष शाखाको िफय बाट    पश ुशाखाको िफय बाट   िेखा शाखाको िफय बाट        प्रशासन शाखाको िफय बाट 

(ठ) नामिः                नामिः                नामिः                     नामिः 
(ड) पदिः                पदिः                  पदिः                     पदिः 
(ढ) दस्िखििः                दस्िखििः              दस्िखििः                  दस्िखििः 

                                    
 

 

                                  आज्ञािे 

                                           िेखनाथ न्यौपाने 
                                               प्रमखु प्रशासकीय अलिकृि 

 

 

 

 

 

 


