
 

 

 

रामपरु नगरपालिका 

स्थानीय राजपत्र 
  खण्ड: ७ संख्या:७       लमलि: 20८०/०९/२५ 

भाग -2 
 

स्थानीय सरकार सञ्चािन ऐन, 2074 को दफा 102 बमोजजम रामपरु 
नगरपालिकाको नगर काययपालिकािे बनाएको िि िेजखए बमोजजमको 
काययवर्लध सर्यसाधारणको जानकारीको िालग प्रकाशन गररएको छ। 

 
 

रामपरु नगरपालिका कमयचारी कल्याण कोि काययवर्लध २०८० 

 

 

 



 

प्रस्िार्नाः रामपरु नगरपालिका नगर काययपालिकाको कायायियमा र अन्िगयि करार सेर्ामा काययरि 
कमयचारीहरूको जनशजक्त व्यर्स्थापन िथा र्जृि वर्कासिाई ध्यान दददै कमयचारी प्रोत्सावहि गरी 
नागररकहरुको सेर्ा प्रर्ाहमा चसु्ििा ल्याउन िथा कमयचारीहरुको सेर्ा भार्मा र्वृद्ध गनय कमयचारी 
कल्याण कोिको स्थापना िथा सञ्चािन गनय र्ाञ्छनीय भएकोिे, नेपािको संवर्धानको अनसूुची-८ 
अन्िगयिको अलधकार सूचीको प्रयोग गदै स्थानीय सरकार संचािन ऐन २०७४ को दफा ११ को 
उपदफा २(ङ) बमोजजम सोही ऐनको दफा १०२ िे ददएको अलधकार प्रयोग गरी रामपरु नगरपालिकािे 
देहायको काययवर्धी बनाई िाग ुगरेको छ। 

पररच्छेद एकः 
संजक्षप्त नाम र प्रारम्भ 

 

(१) संजक्षप्त नाम र प्रारम्भः (१) यो काययवर्लधको नाम “रामपरु नगरपालिकाको कमयचारी कल्याण  
कोि काययवर्धी, २०८०” रहेको छ।  

(२) यो काययवर्धी नगर काययपालिकाबाट स्र्ीकृि भई प्रकाजशि भएको लमलिदेजख िाग ुहनुेछ।  

(२) पररभािाः वर्िय र्ा प्रसाँगिे अको अथय निागेमा यस काययवर्लधमा, 
(क) “कोि” भन्नािे रामपरु नगर काययपालिकाको कायायियद्धारा कमयचारी कल्याणको िालग 

स्थापना गरेको कोििाई सम्झन ुपदयछ।  

(ख) “ऐन” भन्नािे स्थानीय सरकार संचािन ऐन, २०७४ िाई सम्झन ुपदयछ।  

(ग) “काययवर्धी” भन्नािे “रामपरु नगरपालिकाको कमयचारी कल्याण कोि काययवर्धी, २०८० ” 
सम्झन ुपदयछ।  

(घ) “रामपरु नगरपालिका” भन्नािे रामपरु नगर काययपालिकाको कायायियिाई सम्झन ुपदयछ।  

(ङ) “नगरसभा” भन्नािे रामपरु नगरपालिकाको नगर सभािाई सम्झन ुपदयछ। 

(च) “काययपालिका” भन्नािे रामपरु नगर काययपालिकािाई सम्झन ुपदयछ।  

(छ) “सलमलि” भन्नािे कल्याण कोि सञ्चािनको िालग गठन भएको सलमलििाई सम्झन ुपदयछ । 

(ज) “कमयचारी” भन्नािे रामपरु नगरपालिकाको करार सेर्ाका अवर्लछन्न काययरि (स्थानीय 
िह/लनकायमा लनयकु्त) कमयचारीहरुिाई सम्झन ुपदयछ। 

(झ) “आलथयक र्िय” भन्नािे श्रार्ण एक गिेबाट सरुु भई आिाढ मसान्िमा समाप्त हनु ेअर्लधिाई  
सम्झनपुदयछ। 

 

(ञ) “प्रमखु प्रशासकीय अलधकृि” भन्नािे रामपरु नगर काययपालिकाको कायायियमा काययरि  
प्रमखु प्रशासकीय अलधकृििाई सम्झन ुपदयछ। 



 

(ट) “करार अर्लध” भन्नािे स्थानीय लनकाय र स्थानीय िहबाट लनयजुक्त भई यस काययवर्लध जारी 
भएका बखि सम्म अवर्लछन्न रुपमा काययरि करार अर्लध गणना गररनेछ।  

(ठ) “बैंक” भन्नािे दफा ३ बमोजजम नगरपालिकािे कोि संचािनका िालग सम्झौिा गरेको 
बैंक र्ा सो बैंकका अन्य शाखाहरुिाई सम्झन ुपदयछ।  

 

पररच्छेद दईुः 
कल्याण कोिको स्थापना र सदस्यिा सम्बन्धी व्यर्स्था 

 

(३) कल्याण कोिको स्थापनाः (१) रामपरु नगर काययपालिकाको कायायियमा र अन्िगयि करारमा 
काययरि कमयचारीहरुको िालग "रामपरु नगरपालिका कमयचारी कल्याण कोि" नामको कोि र्ैंकमा 
खािा खोिी स्थापना गररनेछ।  

(२) उपदफा (१) बमोजजमको कोिमा देहाय बमोजजमका रकमहरू रहनेछन ्

    (क) कमयचारी कल्याण कोिको िालग नगर काययपालिकाको कायायियिे करार सेर्ामा काययरि 
कमयचारीहरुको िागी प्रत्येक आलथयक र्ियमा छुयाउने रकम(बजेट) 

    (ख) रामपरु नगरपालिकाबाट कोििाई समय समयमा अनदुान स्र्रूप प्राप्त रकम, 

    (ग) कोिको सजञ्चि पूाँजीिाई उपाजयनीय काययमा पररचािन गरी त्यसबाट प्राप्त हनुे सााँर्ा र 
ब्याज रकम, 

    (घ) कोिको रकम त्यसबाट प्राप्त सााँर्ा िथा व्याज रकम, 

    (ङ) कुनै व्यजक्त र्ा संस्था र्ा लनकायद्वारा कोििाई प्राप्त हनुे सहयोग र्ा अनदुान रकम, 

(३) उपदफा (२) बमोजजम कोिमा जम्मा भएको रकम नगरपालिकािे पायक पने कुनै पलन 
बैंकमा “रामपरु नगरपालिकाको कमयचारी कल्याण कोि” नामको खािा खोिी सोही खािाबाट 
आलथयक कारोबार सञ्चािन गररनेछ। 

 

(४) सदस्यिाः (१) रामपरु नगर काययपालिकाको कायायिय, र्डा कायायियहरु, स्र्ास्थ्य संघ 
संस्थाहरुमा काययरि करार लनयजुक्तमा लनरन्िर काययरि पााँच र्िय भन्दा र्ढी सेर्ा गरेका कमयचारी 
यस कमयचारी कल्याण कोिको सदस्य हनुेछन।्  

 (२) उपदफा (१) बमोजजम सदस्यिा प्राप्त कमयचारी जनुसकैु कारणबाट सेर्ा लनर्िृ भएपलछ स्र्ि 
सदस्यिाको समालप्त भएको हनुेछ। 

(३) उपदफा (१) बमोजजमका कमयचारीहरुको अलभिेख कायायियिे अनसूुची-१ बमोजजम 
अद्यार्लधक गरी राख् नपुनेछ। 



 

(४) उपदफा (१) बमोजजमका योग्यिा भएका कमयचारीहरुिे कोिमा आर्द्ध हनु अनसूुची-२ 
बमोजजमको ढााँचामा लनरे्दन पेश गनुयपनेछ। 

 

(५) खािा सञ्चािनः कोिको आलथयक कारोबारको िालग खािा सञ्चािन नगरपालिकाको कायायियिे 
सम्झौिा गरेको बैकमा हनुेछ। 

  

 

 

पररच्छेद िीनः 
सञ्चािक सलमलिको गठन र बैठक संचािन प्रविया 

 

(६) सञ्चािक सलमलिको गठन वर्लधः (१) यस काययवर्लध बमोजजम कमयचारीिाई उपिब्ध गराइने सेर्ा 
सवुर्धािाई व्यर्जस्थि र पारदशी बनाउन, सेर्ा सवुर्धा प्रदान गनय, योग्य कमयचारी छनौट समेि 
गरी कायायियमा लसफाररस गनयका िालग कमयचारी कल्याण कोिको सञ्चािन िथा व्यर्स्थापनको 
िालग एक सलमलिको गठन गररनेछ।  

    (२) उपदफा (१) बमोजजम गठन गररने सञ्चािक सलमलिमा देहाय बमोजजमका संयोजक िथा 
सदस्यहरू रहनेछन ्

(क) प्रमखु प्रशासकीय अलधकृि                        संयोजक 

(ख) आलथयक प्रशासन शाखाको प्रमखु  सदस्य 

(ग) करार कमयचारीहरुको िफय र्ाट 1 जना                          सदस्य 

(घ) प्रशासन शाखा प्रमखु सदस्य-सजचर् 

 

(७) कमयचारी कल्याणकोि सलमलिको बैठक र लनणययः (१) सलमलिको बैठक आर्श्यकिा अनसुार 
संयोजकिे िोकेको लमलि र समयमा कायायियमा बस्नेछ। 

 (२) सलमलिको बैठक बस्न ुभन्दा कजम्िमा २४ घण्टा अगारै् सदस्य सजचर्िे बैठकमा छिफि हनु े
वर्ियहरुको सूची सवहिको सूचना सबै सदस्यिाई ददन ुपनेछ। 

(३) सलमलििे आफ्नो बैठकमा बढीमा २ जना सम्म सम्बजन्धि अन्य व्यजक्तहरुिाई आमजन्त्रि 
सदस्यको रुपमा आमन्त्रण गनय सक्नेछन।् 

(४) सलमलिको बैठकमा भाग लिए बापि सलमलिका पदालधकारीिाई लनयमानसुार कायायियिे बैठक 
भिा उपिब्ध गराउनेछ। 

(5)  यस कोिबाट प्रशासलनक काययमा खचय गनय सवकने छैन।  



 

 

(८) सलमलिका पदालधकारीहरूको काम, कियव्य र अलधकारः  यस काययवर्लधमा अन्यत्र िेजखएका काम 
कियव्य र अलधकारका अलिररक्त कमयचारी कल्याण सलमलिको काम कियव्य र अलधकार देहाय 
बमोजजम हनुेछ। 

     क) नगर सभाबाट कोिका िालग र्ावियक रुपमा आलथयक स्रोि जटुाउन प्रयास गने , 

     ख) कोििाई दीघयकालिन िथा प्रभार्कारी बनाउनका िालग काययपालिकािाई राय परामशय 
उपिब्ध गराउने, 

    ग) कोिबाट कमयचारीिाई उपिब्ध गराइने सेर्ा सवुर्धाको गणना गरी कायायियमा लसफाररस गने 
, 

    घ) कोिबाट गररने खचयको क्षेत्र पवहचान गने , 
    ङ) कोिको वहसाब वकिाब अद्यार्लधक गने , 
    च) कोिको वर्र्रण र्ावियक रुपमा सार्यजलनक गने , 
    छ) कोििाई व्यर्जस्थि र प्रभार्कारी रुपमा पररचािनका िालग िोकेका अन्य कायय गने  

    ज) काययपालिकािे िोकेको कोिसाँग सम्बजन्धि अन्य कायय गने , 
 

(९) सलमलिका सदस्य िथा कमयचारीको उिरदावयत्र्ः  

(१) सलमलििे अन्यथा लनणयय गरेकोमा बाहेक कुनै पलन कमयचारीिे कोिबाट पाउने थप कुनै पलन 
सवुर्धािाई आफ्नो हकको रूपमा दार्ी गनय पाउने छैन।  

(२) कोि सलमलिका सदस्य िथा कमयचारीिे यस काययवर्लधको उदे्दश्य वर्पररि हनुे गरी कोिको 
वर्िरणमा भेदभार् गनय र्ा कोिको दरुुपयोग गनय पाउने छैन। 

(३) उपदफा (२) को प्रलिकूि हनु ेगरी काम गरेको प्रमाजणि भएमा त्यस्िो काययमा संिग्न सलमलिका 
सदस्य र्ा कमयचारीिे पाउने सवुर्धा रकम जफि गनय सवकनेछ। 

(४) कुनै कमयचारीको खराब आचरण र्ा अन्य कुनै कारणिे सलमलििे रोक् का गरी राखेको सवुर्धा 
बापिको रकम लनजिे आफ्नो आचरण सधुार गरेको पाइएमा र्ा लनज उपर िागेको अलभयोगबाट 
सफाइ पाएमा रोक् का रकम समेि फुकुर्ा गरी लनजिाई एकमषु्ठ रूपमा सवुर्धा रकम सलमलििे 
उपिब्ध गराउने छ। 

 

 

 

 



 

(१०) कोिबाट व्यहोररने खचयः- (१) यस काययवर्लधको अन्यत्र दफाहरुमा उल्िेख गररएका खचय गररने 
क्षेत्र बाहेक कमयचारीको अर्काश पिािको सामाजजक सरुक्षािाई केवह हद सम्म प्रत्याभिु गनयका 
िालग सलमलिको लसफाररसमा कायायियिे देहाय बमोजजमको रकम लनम्न बमोजजम गणना गरी 
कोिबाट उपिब्ध गराउनेछ । 

(क) पााँच र्ियदेजख दश र्िय सम्म लनरन्िर सेर्ा गरेका कमयचारीिाई काम गरेको सेर्ा अर्लधका 
आधारमा प्रलि र्िय अजन्िम मवहनाको ििबको आधा मवहनाको रकम   

(ख) दश र्ियदेजख पन्र र्िय सम्म लनरन्िर सेर्ा गरेका कमयचारीिाई काम गरेको सेर्ा अर्लधका 
आधारमा प्रलि र्िय अजन्िम मवहनाको ििबको एक मवहनाको रकम   

(ग) पन्र र्ियदेजख बीस र्िय सम्म लनरन्िर सेर्ा गरेका कमयचारीिाई काम गरेको सेर्ा अर्लधका 
आधारमा प्रलि र्िय अजन्िम मवहनाको ििबको डेढ मवहनाको रकम   

(घ) बीस र्ियदेजख मालथ लनरन्िर सेर्ा गरेका कमयचारीिाई काम गरेको सेर्ा अर्लधका आधारमा 
प्रलि र्िय अजन्िम मवहनाको ििबको दईु मवहनाको रकम   

 

(११) थप आलथयक सहायिा सम्बन्धी व्यर्स्थाः  

(१) यस काययवर्लधिे समेटेका करारका कमयचारीहरुिाई थप आलथयक सहायिा उपिब्ध गराउन परेको 
अर्स्थामा देहाय बमोजजम गनुयपनेछः 

(क) सेर्ामा बहाि रहाँदै कुनै कमयचारीको मतृ्य ुभएमा लनजको पररर्ारिाई दाह संस्कार र वकररया 
खचय बापिको रकम सञ्चािक सलमलिको लसफाररसमा काययपालिकािे िोके बमोजजम एकमषु्ट 
रकम उपिब्ध गराउन ुपनेछ । 

 

 

 

 

(१२) कोिबाट सेर्ा सवुर्धा उपिब्ध नगराइनेः यस काययवर्लधको अन्यत्र दफाहरुमा जनुसकैु कुरा 
उल्िेख भएिा पलन देहायको अर्स्थामा कमयचारीिाई कोिबाट सेर्ा सवुर्धा उपिब्ध गराइने 
छैन। 

    क) नैलिक पिन देजखने गरी फौजदारी कसरुमा अदाििबाट दोिी प्रमाजणि भएमा, 
    ख) अर्काश पिाि प्राप्त गने  सवुर्धा अन्यत्र सरकारी लनकायबाट लिने पाउने भएमा कुन ैएक 

िफय को मात्र पाउने, 
    ग) सेर्ा सवुर्धाको प्रालप्तको िालग झटु्टा वर्र्रण पेश गरेको प्रमाजणि भएमा, 
    घ) सेर्ामा रहाँदा र्ा अर्काश पलछ पलन आफुिाई जानकारी रहेको कुरा गोप्यिा भंग गरेमा, 



 

    ङ) सेर्ामा रहाँदा नगरपालिकाको इज्जिमा आाँच आउने कानूनद्धारा लनिेलधि आचरण व्यर्हार 
उल्िङ्गन जस्िा कुनै कुरा प्रमाजणि भएमा, 

    च) अर्काश हुाँदा कायायियसाँग सम्बजन्धि बौवद्धक िथा भौलिक सम्पजि बरबझुारथ नगरेमा, 
    छ) करारमा काययरि कमयचारी योगदानमा आधाररि सामाजजक सरुक्षा कोिमा आबद्ध भएमा, 
    

 

 

(१३)  सलमलिको िेखा र िेखापरीक्षणः  

(१) कमयचारी कल्याण कोिको िेखा राख्न े दावयत्र् आलथयक प्रशासन शाखाको हनुेछ। शाखािे 
लनयमानसुार िोकेको प्रविया िथा ढााँचामा िेखा राख्नछे।  

(२) उप दफा (१) बमोजजम राजखएको शे्रस्िा महािेखा पररक्षकको कायायियबाट िेखा परीक्षण गराउन ु
पनेछ। 

 

 

 

(१४)  लनदेशन ददन सक्नेः  

कोि सञ्चािन सम्बन्धी वर्ियमा नगर काययपालिकािे कोि संचािक सलमलििाई आर्श्यक लनदेशन 
ददन सक्नेछ र त्यसरी ददएको लनदेशन पािना गनुय सलमलिको कियव्य हनुेछ। 

 

(१५) अनगुमन िथा रेखदेखः  

कोि सञ्चािन सम्बन्धी काययको अनगुमन िथा रेखदेख संचािक सलमलिको हनुछे। साथै कोि संचािन 
सम्बन्धमा कुनै वर्र्ाद भएमा काययपालिकाको लनणयय अजन्िम हनुेछ।  

 

(१६) अलधकार प्रत्यायोजनः  

यस काययवर्लध बमोजजम सलमलििाई प्राप्त अलधकारमध्ये कुनै र्ा सबै अलधकार आर्श्यकिा अनसुार कुनै 
उपसलमलि, काययदि र्ा व्यजक्तिाई प्रत्यायोजन गनय सवकनेछ।  

  

(१७) दावयत्र् सनेः  

यो काययवर्लध प्रारम्भ हनुभुन्दा अजघ शृ्रजना भएका रामपरु नगरपालिकाको करारका कमयचारीको कल्याण 
कोिसाँग सम्बजन्धि हक िथा दावयत्र् यस काययवर्लध बमोजजमको कोिमा सनेछन।् 

  

 



 

(१८)  काययवर्लधमा संशोधन िथा खारेजीः  

यस काययवर्लधमा अन्यत्र जनुसकैु कुरा िेजखएको भए िापलन सलमलिको लसफाररसमा काययपालिकािे 
काययवर्लधिाई आर्श्यक संशोधन िथा खारेजी गनय सक्नेछ। 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

अनसूुची १ 

 कमयचारीहरुको अलभिेख 

   दफा ४ को उपदफा (3) साँग सम्बजन्धि 

रामपरु नगरपालिका 
नगर काययपालिकाको कायायिय 

रामपरु, पाल्पा 
 

कमयचारीहरुको अलभिेख 

 

ि.सं. कमयचारीको  नाम ठेगाना लनयजुक्त लमलि हाजजरी लमलि पद कैवफयि 

1       

2       

3       

4       

5       

6       

7       

8       

9       

10       

11       

12       

13       

14       

15       

16       

17       

18       

19       

 

 

 

 

 

 



 

अनसूुची २  

:सदस्यिाका िालग लनरे्दन ढााँचा  

दफा ४ को उपदफा(४) साँग सम्बजन्धि 

                                                                      लमलिः 
श्री संयोजक ज्यू, 
कमयचारी कल्याण कोि सञ् चािन सलमलि, 
रामपरु नगरपालिका, रामपरु पाल्पा। 

 

वर्ियः कमयचारी कल्याण कोिमा सदस्यिा पााँउ । 

 

प्रस्ििु वर्ियमा रामपरु नगरपालिका कमयचारर कल्याण कोि काययवर्लध, २०८० को दफ ४ बमोजजम सदस्यिा 
प्राप्त गनय मेरो योग्यिा पगेुकािे उक्त कल्याण कोि काययवर्लध अनसुा देहायको रै्यजक्तक वर्र्रण सवहि 
सदस्यिाका िालग लनर्ेदन पेश गरेको छु। 

 

नाम थरः नेपािीमाः ..................................................... अंग्रजेीमाः .......................................... 
बबुाकर् नाम थरः ........................................... आमाको नाम थरः ........................................... 
बाजेको नाम थरः ...................................... श्रीमान/श्रीमिीको नाम थरः ..................................... 
स्थायी ठेगानाः ..................................................................................................................... 
शरुु लनयजुक्त लमलिः .......................... पदः .................................. सेर्ा अर्लधः ...... र्िय..... मवहना 
नागररकिा नं........................................... जारी लमलिः............................ जजल्िाः ...................... 
जन्म लमलिः ...................................... 
हस्िाक्षरः ......................................... 
 

ल्याप्चेः  फोटोः 
 

 

 

                                                   आज्ञािे 

                                                       

 

                                                               आज्ञािे 

                                                           सयुय दशयन पजण्डि 

                                                       प्रमखु प्रशासकीय अलधकृि 

 


