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रामपरु नगरपालिका 

स्थानीय राजपत्र 
  खण्ड: ८ संख्या:२      लमलि: 20८१/०१/१८ 

भाग -2 
 

स्थानीय सरकार सञ्चािन ऐन, 2074 को दफा 102 बमोजजम 
रामपरु 

नगरपालिकाको नगर काययपालिकािे बनाएको िि िेजखए बमोजजमको 
काययविलि सियसािारणको जानकारीको िालग प्रकाशन गररएको छ। 

 
 

रामपरु नगरपालिकाको 
िैवङ्गक समानिा  िथा सामाजजक समािेशीकरण नीलि,२०८० 
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१. पषृ्ठभमूीः 

 नेपािको संवििान प्रत्येक नागररकिाई राज्यबाट आिारभिू सेिामा समान पहुँच हनुे र प्राप्त 
गने विषयिाई मौलिक हकका रूपमा प्रत्याभिु गरेको छ। मवहिा अलिकार िगायि विपन्न 
िथा सीमान्िकृि समदुायका व्यजक्तको अलिकार सलुनजिि गरी राज्यबाट पाउनपुने आिारभिू 
मानिीय सेिा सवुििाको समािेशी अिसर, पहुँच र उपभोगका िालग नैलिक िथा कानूनी 
रूपमा जिाफदेही शासन प्रणािीको सलुनजिििा संवििानिे गरेको छ। संवििानिे सामाजजक, 
आलथयक िथा शासकीय कारणिे विभेद एिम बजञ्चलिमा परेका सीमान्िकृि समदुायका व्यजक्त 
िगायि िैवङ्गक वहंसामा परेका र जोजखममा रहेका व्यजक्तको मानिीयस्िर बमोजजम बाँच्न 
पाउने अलिकारिाई प्रत्याभिू गरेको छ। यसको कायायन्ियनका िालग संघीय शासन प्रणािीिे 
सबै िहमा नागररक सेिाप्रलिको राज्यका सबै िहको जिाफदेवहिाका साथै नागररकको 
आिारभिू सेिा प्रालप्तका िालग अलिकारमा आिाररि व्यिस्था गरेको छ। 

िैवङ्गक रुपमा उत्तरदायी िथा समािेशी शासन र विकासका िालग नेपाििे रावष्ट्रय िथा 
अन्िरायवष्ट्रय स्िरमा गरेका िैवङ्गक समानिा हालसि गने प्रलिबद्धिा एिम  यस सम्बन्िी 
घोषणाको कायायन्ियनमा प्रलिबद्धिा व्यक्त गरेको छ। यी दस्िािेजिे शासन र विकासका सबै 
क्षेत्रमा संघ देजख स्थानीय िहसम्म िैवङ्गक समानिाका िालग रणनीलिगि, संरचनागि, पद्धलिगि 
िथा मनोव्यिहारगि सामर्थययसवहि मिुकुमा िैवङ्गक समानिा र समािेजशिा हालसि गनय प्ररेणा 
ददएको छ। सबै क्षेत्रमा िैवङ्गक मिुप्रिाहीकरण गने नीलिगि, कानूनी र संस्थागि सक्षमिा र 
संिेदनशीििाका आिारमा िैवङ्गक उत्तरदायी र सक्षम शासनको प्रत्याभलूि गने, सबै प्रकारका 
िैवङ्गक वहंसा र विभेदको अन्त्य गने िथा मवहिाको आलथयक र सामाजजक रुपान्िरण गने 
उदे्दश्य लिई रावष्ट्रय िैंलगक समानिा नीलि, २०७७ कायायन्ियनमा आएको छ।  

नेपािको िजुम्बनी प्रदेश, पाल्पा जजल्िा, रामपरु नगरपालिकािे सारभिू समानिा, अविभेद र 
राज्यको दावयत्ि सम्बन्िी विषयमा मवहिा विरुद्ध सबै प्रकारका भेदभाि अन्त्य गने महासजन्ि 
बेइजजंग कायययोजना, नेपािको आिलिक योजनामा उजल्िजखि लसद्धान्ि प्राथलमकिा सोच िथा 
उदे्दश्यिाई आत्मसाि गरी स्थानीय िहको विकास र शासनिाई िैवङ्गक उत्तरदायी बनाउन,े 

मवहिाको अथयपूणय सहभागीिा सलुनजिि गने, िैवङ्गकिाका आिारमा हनुे सबै प्रकारका भेदभाि 
र वहंसाको अन्त्य गने, मवहिाको आलथयक िथा सामाजजक सशक्तीकरण गने उदे्दश्य सवहि यो 
िैवङ्गक समानिा नीलि िजुयमा गरेको छ। 
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२. पररचय र िियमान अिस्था  

रामपरु नगरपालिकाको पररचयः रामपरु नगरपालिका नेपाि सरकारिे २०७१ िैशाख २५ 
गिे घोषणा गरेको ७२ नगरपालिका मध्येको एक विविि सम्भािना रहेको र भौगोलिक 
वहसाबिे ठूिो नगरपालिका हो । राजनैलिक विभाजनका वहसाबिे िजुम्बनी प्रदेश, पाल्पा 
जजल्िा अन्िगयि पूविय पाल्पामा अिजस्थि सदािहार लनमयि, स्िच्छ एिं िालमयक वहसाबिे पवित्र 
कािी नदीको िटमा रहेको छ । परापूिय कािमा ननु, उन र सनुको व्यापारको पैदि मागय 
बनेको रामपरु अवहिेको औद्योलगक िथा व्यापारीक केन्िको सम्भाव्य क्षेत्रको रुपमा रहेको छ 
। जजल्िा सदरमकुाम िानसेन देखी ६५ वकिोलमटर पूियमा पने यस रामपरु नगरपालिका 
राजिानी काठमाडौं देजख पदक्क सडक हुँदै कररब ३७५ वक.मी. को दरुीमा छ भने प्रलसद्ध 
केिादी घाटमा लनमायण भएको पक्की पिु सचुारु भएपलछ रामपरु काठमाडौंको दरुी छोवटएर 
२५० वक.मी. दरुी बनेको छ । यसको भौगोलिक अिजस्थलिमा २७ लडग्री ३३ लमनेट देखी 
२७ लडग्री ५३ लमनेट उत्तरी अक्षांश र ८३ लडग्री ४६ लमनेट देखी ८३ लडग्री ५४ लमनेट 
पूविय देशान्िरमा रहेको छ । समनु्िी सिहबाट ३५० लमटर देखी ११०० लमटर उचाईमा 
रहेको रामपरु नगरपालिकािे १२३.३४ िगय वक.लम. क्षेत्र ओगटेको छ । पूियमा लनस्दी 
गाउँपालिका, पजिममा रम्भा गाउँपालिका उत्तरमा कािी नदी पारी स्याङ्गजाको चापाकोट 
नगरपालिका, िनहुँको जघररंग गाउँपालिका र दजक्षणमा पाल्पा जजल्िाको लनस्दी गाउँपालिका र 
पूिायखोिा गाउँपालिका लसमानामा रहेका छन  । वि.सं. २०७१ साि जेष्ठ ४ गिेबाट 
सन्चािनमा आएको यस नगरपालिकाको २०७१ साि जेष्ठ १७ गिे विलििि उद्घाटन भएको 
हो । साविकका गाँडाकोट, दछाय, रामपरु, खालििन र गेझा गा.वि.स. समेटेर घोषणा भएको 
यस नगरपालिकाको २०७८ को जनगणना अनसुार कुि घरिूरी ९,१११, पररिार संख्या 
१०,८२१ जनसंख्या ३९,१९० मध्ये मवहिा २१,४१५ र परुुष १७,७७५ रहेको छ । 
ते्रिा यगुमा मयायदा परुुषोत्तम श्रीरामिे मन पराएर बास गरेको भने्न मान्यिा रहेकोिे यस 
स्थानको नाम रामपरु नामाकरण रहेको विश्वास गररएको यस नगरपालिका िािािरणीय र 
खोज अनसुन्िानका वहसाबिे पलन महत्िपूणय रहेक छ । 

 

यो नगरपालिकामा सामाजजक सांस्कृलिक रुपमा विविििा हनुकुो साथै बहजुािीय र बहभुावषक 
संरचना रहेको छ। नपेाि मानि विकास प्रलििेदन २०२० अनसुार प्रदेशको िेलडज 
असमानिा सूचकांक ०५६३ रहेको छ जनु नेपािको जस्थलि ५८७ भन्दा कम सोको र साि 
प्रदेश मध्येको चौथो स्थानमा रहेको छ। िैवङ्गक िथा विकास सूचकाङ्कका आिारमा िजुम्बनी 
प्रदेशको जस्थलि समेि ०८८६ रहेको ९०१ रहेको छ भने नेपािको जस्थलि ०. छ। 
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यस नगरपालिकामा कुि नगर सभा सदस्य ५४ मध्ये मवहिाको सख्या २१ रहेको छ। जस 
मध्ये नगरपालिकाको उप प्रमखु १ जना,  दलिि मवहिा सदस्यको संख्या ११ रहेको छ। 
सरकारी बजेट प्रणािीमा िैवङ्गक उत्तरदायी बजेट प्रणािीिाई रामपरु नगर सरकारिे 
अििम्बन गरेको छ। मवहिाको आलथयक, सामाजजक िथा सांस्कृलिक रुपान्िरणका िालग प्रथम 
पञ्चिवषयय योजनामा मवहिा विकास िथा सशक्तीकरणको विषय समािेश गररएको छ। िैवङ्गक 
वहंसा प्रभाविि र मानि िेचविखन िथा ओसार पसार प्रभाविि मवहिाहरुको संरक्षणका िालग 
सेिा िथा पनुःस्थापना कोष ऐन, २०७८ कायायन्ियनमा आएको छ। सरकारको स्िीकृि 
िावषयक काययक्रम र विलनयोजजि बजेटको कायायन्ियनबाट मवहिाहरुको नेितृ्ि विकास, 

जजविकोपाजयन र सामाजजक रुपान्िरणमा सहयोग परु् याई रहेको छ। 

रामपरु नगर सरकारिे शासन र विकासमा िैवङ्गक समानिा र सामाजजक समािेशीकरणको 
विषयिाई एकाकार िथा आत्मसाि गने गरी आ.ि.२०८०/०८१ को नीलि िथा काययक्रमको 
घोषणा गरेको छ। प्रदेशको आ.ि.२०८०/०८१ को िावषयक बजेटिे िैवङ्गक समानिा र 
समािेशीकरणिाई प्राथलमकिामा राखेको छ। यसमा नगरको शासन र विकासिाई िैवङ्गक 
दृवििे समिायकु्त र समािेशी िलु्याउन आिश्यक पने नीलिगि व्यिस्था, संस्थागि सिुार, 

काययक्रम र बजेट व्यिस्था, कायायन्ियनको संयन्त्र आदद विषय समेवटएका छन । िैवङ्गक 
समानिा र सामाजजक समािेशीकरणका िालग नीलिगि स्पििा सवहि नगरको आिलिक 
योजनाको प्राथलमकिा, काययक्रम र बजेटमा उल्िेख्य रुपमा समािेश गररएको छ। िसथय, 
सोको प्रभािकारी कायायन्ियनको नगरस्िररय प्रलिबद्धिा पूरा गनयका िालग संस्थागि र काययगि 
ित्परिा र अग्रसरिािाई उपिब्िीमा आिाररि जिाफदेही, ददगो र सामञ्जस्पयकु्त िलु्याउन यो 
नीलि अपररहायय देजखएको छ। 

 

३. समस्या र चनुौिी 

रामपरु नगरपालिकामा मवहिा मालथ हनुे संरचनागि िथा संस्कारगि विभेद कायमै रहेको, 
असमान शजक्त सम्बन्ि रहेको, िैवङ्गकिामा आिाररि विभेद िथा हालनकारक अभ्यास, बाि 
वििाह जस्िा मवहिा अलिकार हनन  हनुे अिस्था यद्यवप गजम्भर समस्याका रुपमा रहेका 
छन। िैंलगक समानिाको जस्थलि प्रष्याउने पयायप्त खण्डीकृि िर्थयांकको कमी, नीलि, योजना 
िथा काययक्रममा िैवङ्गक मूिप्रिाहीकरण गने कमजोर क्षमिा, िैवङ्गक उत्तरदावय बजेटको 
कमजोर कायायन्ियन, विकासका साझेदार लबच समन्ियात्मक साझेदारीको अभाि रहेका छन  
। 
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िैवङ्गक समानिा हालसि गने काययमा विद्यमान आलथयक सामाजजक िथा साँस्कृलिक, संरचनागि, 
मनोव्यिहाररक िगायि शासकीय िथा विकासात्मक सबै पक्षमा रहेका अबरोि िथा बािा 
अडचनहरुिाई ददगो रुपमा व्यिस्थापन गनुय, रामपरु नगर सरकारिे लिएको नीलि बमोजजम 
िैवङ्गक वहंसामकु्त नगर लनमायण गनुय, नगरका सबै कानूनी संस्थागि,संरचनागि व्यिस्था र 
काययक्रमिाई िैवङ्गक मैत्री बनाउन ु र सोको प्रभािकारी कायायन्ियन गनुय, नगरमा रहेको 
दाईजो जस्िा परम्परागि अभ्यासिाई हटाउने, बाि वििाहको अन्त्य गनुय, सामाजजक विभेद र 
हालनकारक अभ्यासको अन्त्य गने नगर काययपालिका र िडा िहमा िैवङ्गक सिाििाई 
आन्िररवककरण र संस्थागि गनुय, िैवङ्गक उत्तरदावय शासन व्यिस्थािाई यथाथयपरक बनाउन,ु 
वकशोरीमालथ हनुे सबै वकलसमका विभेदको अन्त्य गनुय उच्च जशक्षामा मवहिाको पहुँच िवृद्ध गदै 
िैजान,ु मािमृतृ्य ु घटाउन ु र िैवङ्गक मूिप्रिाहीकरणको माध्यमबाट िैवङ्गक समानिा सवहि 
सामाजजक रुपान्िरण गनुय यस क्षेत्रका चनुौिी हनु। 

४. नीलिको आिश्यकिा र औजचत्य  

सङ्घीय शासन प्रणािीमा संिैिालनक रुपमा नै स्थानीय सरकारिाई सामाजजक िथा आलथयक 
रुपान्िरणका िालग आिश्यकिा अनसुार नीलि बनाउने, कायायन्ियन गने र उपिब्िी िथा 
नलिजाका आिारमा स्थानीय िहको प्रभािकारी उपजस्थलि देखाउने अिसर र जजम्मेिारी प्रदान 
गरेको छ। नीलिमा आिाररि शासनको मूिभिू मान्यिािाई आत्मसाि गरी स्थानीय िहमा 
योजनाबद्ध िथा विलिसम्मि रुपमा विकास िथा शासनिाई नेितृ्ि प्रदान गने नीलिको 
अपररहाययिा रहन्छ। स्थानीय सरकारको सामाजजक रुपान्िरण प्रलिको प्रलिबद्धिािाई यथाथयमा 
पररणि गनय सबै क्षेत्रमा िैवङ्गक समानिा हालसि गनुयपने आिश्यकिा रहेको छ। रामपरु 
नगरपालिकामा िैवङ्गक समानिा नीलिको आिश्यकिा देहाय बमोजजम रहेका छन . 

(क) संवििानमा उजल्िजखि िैवङ्गक समानिा र मवहिाको हक अलिकारको प्रत्याभलूि िथा सो 
सम्बन्िी अन्िरायवष्ट्रय महासजन्ि र प्रलिबद्धिािे सजृना गरेको राज्यको दावयत्ि पूरा गने 
सम्बन्िमा स्थानीय िहिाई जिाफदेही र सक्षम िलु्याउन,  

(ख) िैवङ्गक िथा सामाजजक रुपिे प्रभािकाररिा हालसि हनुे गरी सशुासन प्रिद्धयन गनय,  
(ग) संघीय सरकारको योजना, प्रदेश सरकारको आिलिक योजना र स्थानीय िहिे अपके्षा गरे 
अनरुुप स्थानीय िहको अिसर र स्रोि सािनमा िैवङ्गक समिायकु्त र समािेशी पहुँच सलुनजिि 
गनय, 
(घ) िैवङ्गकिामा आिाररि सबै प्रकारका विभेद र वहंसाको अन्त्य गनय,  
(ङ) िैवङ्गक समानिा िथा सामाजजक समािेशीकरणमा आिाररि साियजलनक सेिाको प्रभािकारी 
वििरण गनय 
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(च) िैवङ्गक समानिामा आिाररि िक्ष्य ददगो रुपमा हालसि गने,  

(छ) स्थानीय िहको शासकीय िथा विकास प्रणािीमा सारभिू रुपमा िैवङ्गक समानिा हालसि 
गनय, रणनीलि योजना एिम  विकास काययक्रमिाई लनदेजशि गनय, समानिािाई प्रिद्धयन गनय। 

(ज) सरकारको िावषयक नीलि िथा काययक्रम एिम  बजेटको ददगो र प्रभािकारी रुपमा 
कायायन्ियनबाट िैवङ्गक समानिाको उपिब्िी हालसि गनय  

(झ) स्थानीय िहको सबै क्षेत्रिाई िैवङ्गक समिायकु्त र समािेशी बनाउन सरोकारिािा 
लबचको सहकायय र साझेदारी प्रिद्धयन गनय।  

(ञ) रामपरु नगरपालिकाका िडा िहमा आिलिक एिम  िावषयक िथा क्षेत्रगि र दीघयकािीन 
विकास योजना िजुयमा गदाय रामपरु नगरपालिकाको िैवङ्गक समानिा िथा सामाजजक 
समिेशीकरण सम्बन्िी विषयिाई आ-आफ्नो योजनामा समािेश गनय प्रोत्साहन गनय 
 

५. नीलिको मागयदशयक लसद्धान्ि  

यस नीलि िजुयमाको मागयदशयक लसद्धान्ि देहाय बमोजजम रहेका छन   

१. िैवङ्गक समानिा  

२. अलिकारमा आिाररि दृविकोण  

३. िैवङ्गक मूिप्रिाहीकरण र सशक्तीकरण  

४. िैवङ्गकिामा आिाररि सबै प्रकारका वहंसा, विभेद र िजञ्चिीकरणको अन्त्य  

५. िैवङ्गक उत्तरदायी िथा संिेदनशीि शासन पद्धलि  

६. िैवङ्गक दृवििे अन्िरपक्षीय समिाको सलुनजिििा  

७. सकारात्मक विभेद र िजक्षि िगयको संरक्षण  

८. नीलिको स्थानीयकरण  

९. बहपुक्षीय समन्िय, सहकायय र साझेदारी  

 

६. दीघयकािीन सोच 

सामाजजक न्याय र समिामा आिाररि िैवङ्गक समानिायकु्त रामपरु नगरपालिका । 

 

 ७. ध्येय  

रामपरु नगरपालिकाका सबै िडा र क्षेत्रमा सारभिू िैवङ्गक समानिा कायम गरी रामपरु 
नगरपालिकाको सामाजजक िथा आलथयक रुपान्िरणको आिार लनमायण गने।  
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८. िक्ष्य  

रामपरु नगरपालिका लभत्रका मवहिा िथा िैवङ्गक विभेदमा परेका सबै समदुायका व्यजक्तको 
आलथयक, सामाजजक, साँस्कृलिक, राजनीलिक एिम  मनोव्यिहाररक ििरिे सशक्तीकरण गरी 
सारभिू िैंलगक समानिाका आिारमा िैवङ्गक उत्तरदायी शासन प्रणािीको स्थापना गने । 

 

 

९. उद्दशे्य 

रामपरु नगरपालिकाको िैवङ्गक समानिा नीलिका प्रमखु उदे्दश्य देहायबमोजजम रहेका छन ः 
 

उदे्दश्य १. रामपरु नगरपालिका िथा र िडाको नीलि, रणनीलि, कानून, योजना, काययक्रम िथा 
बजेटमा िैवङ्गक मूिप्रिाहीकरण गनुय। 

उदे्दश्य २. िैवङ्गक समानिामा आिाररि मवहिा, बालिका एिम  यौलनक िथा िैवङ्गक 
अल्पसंख्यक समदुायका व्यजक्तको सशक्तीकरण िथा विकासका िालग नीलिगि, कानूनी िथा 
संरचनागि क्षमिा सदुृढ गनुय। 

उदे्दश्य ३. मवहिा अलिकारमा आिाररि िैवङ्गक उत्तरदायी शासन पद्धलि सलुनजिि गनुय । 

उदे्दश्य ४. िैवङ्गकिामा आिाररि सबै प्रकारका वहंसा र विभेदको अन्त्य गनुय। 

 

१०. रणनीलि 

नीलििे लिएका उदे्दश्य हालसि गनयका िालग देहायका रणनीलि कायायन्ियनमा ल्याइनेछन ः 
१. रामपरु नगरपालिकाको नीलिगि, कानूनी, संरचनागि िथा प्रणािीगि िहमा िैवङ्गक 
समानिाको विषय मूिप्रिाहीकरण गने।(उदे्दश्य १) 
२. स्थानीय िहमा नीलिको स्थानीयकरण गने) (उदे्दश्य १) 
३. मवहिाको मयायददि श्रम िथा उत्पादनशीि भलूमकाको उजचि सम्मान र मूल्याङ्कनका िालग 
पद्धलिगि सदुृवढकरण गने ।(उदे्दश्य २) 
४. उद्यमशीििा र रोजगारी प्रिद्धयनका साथै उत्पादनशीि सािन स्रोि मालथको पहुँच िवृद्धको 
माध्यमबाट मवहिाको आलथयक सशक्तीकरण गने ।(उदे्दश्य २) 
५. विकास र शासनका सबै क्षेत्रमा िैवङ्गक समिा कायम गनय सकारात्मक विभेदको पद्धलि 
लनमायण गरी कायायन्ियन गने।(उदे्दश्य २) 
६. मवहिाको सरुजक्षि माितृ्ि िथा प्रजनन  स्िास्र्थय अलिकारको संरक्षणिाई सदुृढ िलु्याउने। 
(उदे्दश्य३) 
७. िैवङ्गक िथा यौलनक अल्पसंख्यक समदुायको समान अलिकारको संरक्षण गने। (उदे्दश्य 
३) 
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८. िैवङ्गक िेखाजोखा र विश्लषेण गने पद्धलि संस्थागि गने। (उदे्दश्य ३) 
९. िैवङ्गक समानिाका दृवििे कानूनी िथा प्रणािीगि व्यिस्थामा सिुार गने। (उदे्दश्य ३) 
१०. योजना, काययक्रम र बजेट प्रणािीिाई िैवङ्गक रुपमा संिेदनशीि र उत्तरदायी बनाई 
नलिजामूिक कायायन्ियन क्षमिा अलभिवृद्ध गने। (उदे्दश्य ३) 
११. िैवङ्गक उत्तरदावयत्ि प्रणािीिाई सदुृढ र वक्रयाशीि िलु्याउने। (उदे्दश्य ३) 
 

१२. िैवङ्गक वहंसा िथा विभेदको अन्त्यका िालग कानूनी र संस्थागि क्षमिा सदुृढ 
गने।(उद्देश्य  

१३. िैवङ्गक वहंसा प्रभावििका िालग प्रलिरोिात्मक संरक्षणात्मक, उपचारात्मक िथा पनुस्थायपना 
सेिाको विस्िार र कायायन्ियन क्षमिामा सदुृढ गने। (उदे्दश्य ४) 
१४. काययस्थिमा हनुे िैवङ्गकिामा आिाररि यौनजन्य दवु्ययिहार िथा विभेदजन्य वक्रयाकिाप 
प्रलिको शून्य सहनशीििा अििम्बन गने। (उदे्दश्ये ४) 
१५.मानि बेचलबखन िथा ओसापसारको प्रभािकारी रुपमा रोकथाम िथा लनयन्त्रण 
गने।(उद्देश्य  

 

११. नीलि िथा काययनीलि  

रणनीलि १ रामपरु नगरपालिकाको नीिीगि, कानूनी, संरचनागि िथा प्रणािीगि िहमा 
िैवङ्गक समानिाको विषय मिुप्रिाहीकरण गने (उदे्दश्य १ ) 

नीलि िथा काययनीलि 

(क) रामपरु नगरपालिकाको नीलि/रणनीलि, योजना, संरचना काययक्रम र बजेटमा िैवङ्गक 
समानिा िथा सामाजजक समािेशीकरणको विषय मूिप्रिाहीकरण गररनेछ।  

(ख) रामपरु नगरपालिकाका िडा िहको नीलि रणनीलि, योजना, संरचना, काययक्रम र बजेटमा 
िैवङ्गक समानिा िथा सामाजजक समािेशीकरणको विषय मूिप्रिाहीकरण गनय प्रोत्सावहि 
गररनेछ। 

(ग) रामपरु नगरपालिकाको मवहिा िथा बािबालिकाको जजम्मेिारी रहेको शाखाको 
संगठनात्मक क्षमिा सदुृढ गररनेछ।  

(घ) सबै क्षेत्र र िहमा िैवङ्गकमैत्री र संिेदनशीि दृविकोण लनमायण गनय प्राथलमक िहदेजख 
उच्च िहसम्मका जशक्षा प्रणािीिाई िैवङ्गक समिायकु्त िलु्याइनेछ।  

(ङ) िैवङ्गक समानिा हालसि गनयका िालग प्राथलमकिा कायम गरी योजना र काययक्रमका 
िालग सािन स्रोिको प्रक्षेपण गने प्रणािीका साथै िगानी कायय ढाँचाको विकास गररनेछ।  
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(च) कोही पलन छुट्न ुहुँदैनको अििारणामा आिाररि रही रामपरु नगरपालिकाका सबै क्षेत्रको 
िावषयक काययक्रम िथा बजेटिाई िैवङ्गक दृवििे िजुयमा गरी कायायन्ियनमा ल्याउन समन्िय र 
सहजीकरण गररनेछ। 

 (छ) रामपरु नगर काययपालिकाका सबै शाखा िथा िडा िथा मािहिका सबै लनकायमा 
िैवङ्गक सम्पकय  एकाइको स्थापना गरी संस्थागि क्षमिा अलभिवृद्ध गररनेछ । 

 (ज) िैवङ्गक समानिाका िालग सबै क्षेत्रमा प्राथलमकिा हालसि गने गरी सूचना, जशक्षा र 
संचारको काययनीलि कायायन्ियनमा ल्याइनेछ। 

 (झ) िैवङ्गक समानिाको विषयिाई सबै क्षेत्रमा मूिप्रिाहीकरण गनयका िालग क्षेत्रगि 
रणनीलिक योजना कायायन्ियनमा ल्याइनेछ।  

(ञ) िैवङ्गक समानिाका विषयिाई मूिप्रिाहीकरण गनयका िालग बहपुक्षीय समन्िय, सहकायय र 
साझेदारी प्रिद्धयन गनुयका साथै सामाजजक पररचािन गररनेछ ।  

 

रणनीलि २ िडा िहमा नीलिको स्थानीयकरण गने। (उदे्दश्य १) 
नीलि िथा काययनीलि  

(क) िडा िहको िैंलगक मूिप्रिाहीकरण गने र िैवङ्गक उत्तरदावयत्ि िहन गने क्षमिाको 
िेखाजोखा र विश्लषेण गररनेछ।  

(ख) िडा िहमा रणनीलिक योजना बनाई कायायन्ियनमा ल्याउन समन्िय, सहकायय, साझेदारी र 
सहजीकरण गररनेछ। 

(ग) िैवङ्गक समानिाका िालग िडा िहमा संस्थागि संयन्त्रको लनमायण गनय िथा वक्रयाशीि 
बनाउन सहयोग उपिब्ि गराइनेछ।  

(घ) िडा िहमा िैवङ्गक सम्पकय  िथा सहजीकरणको पद्धलि स्थावपि गरी क्षमिा सदुृढ 
गररनेछ।  

(ङ) मवहिा िथा बािबालिकाको संरक्षण र विकासका िालग िडा िहको संरचनाको संस्थागि 
क्षमिा सदुृढ गररनेछ। 

(च) रामपरु नगर काययपालिका र िडा िहलबच िैवङ्गक मूिप्रिाहीकरण गनय संयकु्त रुपमा 
समन्ियका उपाय अििम्बन गररनेछ।  

(छ) नीलिको िडा िहमा प्रभािकारी कायायन्ियनका िालग आमसंचारको भलूमका िवृद्ध गररनेछ 
। 

(ज) िडा िहमा सरकारी, गैरसरकारी िथा लनजी क्षेत्रको सहभागीिामा िैवङ्गक समानिा मञ्च 
गठन गरी वक्रयाशीि िलु्याइनेछ।  
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रणनीलि ३ मवहिाको मयायददि श्रम िथा उत्पादनशीि भलूमकाको उजचि सम्मान र 
मूल्याङ्कनका िालग पद्धलिगि सदुृढीकरण गने। (उदे्दश्य २)  

नीलि िथा काययनीलि  

(क) मवहिािे गने लबना ज्यािाका घरायसी काम िा कम ज्यािा प्राप्त गरेका कामिाई 
मूल्याङ्कन गरी अथयिन्त्रमा गरेको योगदानको गणना गने पररपाटीको विकास गररनेछ।  

(ख) दईु पसु्िाको लबचको दोहोरो भलूमकामा रहेका कामकाजी मवहिाको पवहचान गरी 
उनीहरुको पेशागि क्षमिा विकास र कायय िािािरण सकारात्मक बनाउन उपयकु्त उपाय 
अििम्बन गररनेछ ।  

(ग) अनौपचाररक िथा असङ्गदठि क्षेत्रमा काययरि मवहिाको िर्थयाङ्क अद्यािलिक गरी श्रम 
संरक्षणका उपाय अििम्बन गररनेछ। 

(घ) घरायसी काम िथा हेरचाहको काममा परुुषको भलूमका बढाउँदै िैजाने गरी काययक्रम 
सञ्चािन गररनेछ ।  

(ङ) मवहिाको श्रम र समय बचि हनु ेसेिा सवुििा र प्रविलिको प्रयोग गने िािािरण सजृना 
गरी सोको अििम्बन गनय अलभप्ररेरि गररनेछ।  

 

रणनीलि ४ उद्यमशीििा र रोजगारी प्रिद्धयनका साथै उत्पादनशीि सािनस्रोि मालथको पहुँच 
िवृद्धको माध्यमबाट मवहिाको आलथयक सशक्तीकरण गने। (उदे्दश्य २)  

नीलि िथा काययनीलि  

(क) प्राविलिक िथा व्यािसावयक जशक्षामा रहेको िैवङ्गक अन्िर घटाउन विशेष काययक्रम 
कायायन्ियन गररनेछ।  

(ख) मवहिाको उद्यमशीििा प्रिद्धयन गनयका िालग काययक्रमको विस्िार गरी कायायन्ियन 
क्षमिा सदुृढ गररनेछ।  

(ग) उद्योग व्यिसाय िगायि उत्पादनशीि अिसर र स्रोि सािनमा मवहिाको स्िालमत्ि 
अलभिवृद्ध गने वित्तीय प्रोत्साहनको प्राििान कायायन्ियन गररनेछ । 

(घ) उत्पादनमूिक सहकारीमा मवहिा िगयको क्षमिा अलभिवृद्ध सवहि सहभागीिा बढाइनेछ। 

 (ड) उद्योग व्यिसाय सञ्चािन गने मवहिा प्रिवद्धयि िगानीका िालग जीिन उपयोगी बजारको 
माग अनसुारको लसप र प्रविलिमा मवहिाको पहुँच िवृद्ध गरी वित्तीय सहलुियि उपिब्ि गराई 
प्रोत्साहन गररनेछ।  

(च) विपन्न, बजञ्चलिमा परेका िथा सीमान्िकृि मवहिा र ग्रामीण मवहिाका िालग जीविकोपाजयन 
सिुारका काययक्रम अन्िगयि उप प्रमखु ग्रामीण मवहिा उत्थान काययक्रम सञ्चािन गररनेछ।  
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(छ) मवहिाको आलथयक सशक्तीकरण एिम  उद्यमशीििा विकासका िालग मवहिा उद्यमशीििा 
विकास केन्िको स्थापना गररनेछ।  

(ज) िडा िहमा मवहिा उद्यमशीििा सहजीकरण प्रणािीिाई संस्थागि गनय समन्िय र 
प्रोत्साहन गररनेछ। 

(झ) रामपरु नगरपालिका लभत्रका औद्योलगक क्षेत्र, विशेष आलथयक क्षेत्र िथा औद्योलगक ग्राममा 
मवहिा उद्यमीिाई उद्योग सञ्चािन गनय प्रोत्साहन गररनेछ। 

 (अ) मवहिािाई प्रदान गररने रोजगारीका आिारमा उद्योग व्यिसायको वित्तीय प्रोत्साहनिाई 
विस्िार र बढोत्तरी गररनेछ ।  

(ट) आलथयक िथा व्यािसावयक वक्रयाकिापमा मवहिा उद्यमीको जोजखम न्यूनीकरण गररनेछ।  

(ठ) आप्रिासी मवहिा श्रलमकको सरुजक्षि आप्रिासनका िालग सेिा प्रणािीमा सिुार गररनेछ।  

(ड) अचि सम्पजत्तमा मवहिाको स्िालमत्िमा बढोत्तरीका िालग प्रोत्साहनका विशेष उपाय 
अििम्बन गररनेछ। 

 (ड) विलभन्न प्राकृलिक विपद् र महामारीबाट परेको िा पनय सक्ने आलथयक जोजखम िथा 
समस्याको समािान गनय मवहिािाई रोजगारी सरुक्षा िथा जीिनयापन सहयोगका काययक्रम 
सञ्चािन गररनेछ।  

(ण) रामपरु नगरपालिकामा सरकारी लनकाय, विकासका साझेदार संस्था, गैरसरकारी संगठन 
िथा लनजी व्यािसावयक संगठनको सहभागीिा रहने गरी नगरस्िररय मवहिा आलथयक मन्चको 
गठन गरी वक्रयाशीि िलु्याइनेछ ।  

 

रणनीलि ५ 

विकास र शासनका सबै क्षेत्रमा िैवङ्गक समिा कायम गनय सकारात्मक विभेदको पद्धलि 
लनमायण गरी कायायन्ियन गने। (उद्दश्य २) 
नीलि िथा काययनीलि  

(क) िैवङ्गक समिाका दृवििे सारभिू समानिा कायम गनय सकारात्मक विभेदका सम्भाव्य 
क्षेत्रको पवहचान गरी योजना र काययक्रम विस्िार गररनेछ।  

(ख) मवहिा िथा िैवङ्गक रुपिे सीमान्िकृि समदुायका व्यजक्तको नगर काययपालिका िथा 
िडा िहको नीलि लनमायण र लनणययमा समानपुालिक सहभागीिा िवृद्ध गनय नगरस्िररय कानून 
लनमायण गररनेछ।  

(ग) िजञ्चिीमा परेका िथा सीमान्िकृि मवहिाको आलथयक िथा सामाजजक जस्थलिको नक्सांकन 
गरी िर्थयाङ्क अद्यािलिक गररनेछ।  
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(घ) विभेद, िजञ्चिी र सीमान्िीकरणमा परेका मवहिा िगायिका समदुायिाई शासनको 
मूिप्रिाहमा ल्याउन सकारात्मक विभेदमा आिाररि काययक्रम विस्िार गररनेछ ।  

(ङ) साियजलनक सेिामा विपन्न िजञ्चिीमा परेका िथा सीमान्िकृि मवहिाको सहभागीिा िवृद्ध 
गनय क्षमिा बढाउन विशेष काययक्रम संचािन गररनछे।  

(च) रामपरु नगरपालिमा प्रलिलनलित्ि गने मवहिा जनप्रलिलनलिको नेितृ्ि क्षमिा अलभिवृद्ध गने 
काययक्रम सचािन गररनेछ।  

(छ) रामपरु नगरकाययपालिका िथा िडा िहका पदालिकारीिाई िैवङ्गक समानिा र मवहिा 
सशक्तीकरणको विषयमा थप प्रजशजक्षि िलु्याइनेछ।  

(ग) विपन्न, बजञ्जिीमा परेका िथा सीमान्िकृि मवहिाको स्िास्र्थय संरक्षण सलुनजिि गनय 
सामाजजक स्िास्र्थय लबमा सेिाको विस्िार गररनेछ।  

 

रणनीलि ६.  

मवहिाको सरुजक्षि माितृ्ि िथा प्रजनन  स्िास्र्थय अलिकारको संरक्षणिाई सदुृढ 
िलु्याउने।(उदे्दश्य ३)  

नीलि िथा काययनीलि  

(क) रामपरु नगरकाययपालिका िथा िडा िहका सबै स्िास्र्थय संस्थामा दक्ष प्रसूलिकमीको सेिा 
विस्िार गदै िलगनेछ। 

 (ख) गभयििी मवहिाहरूका िालग चेिनामूिक काययक्रम सजािनका साथै गाउँघर जक्िनीक 
िथा शहरी स्िास्र्थय जक्िलनकको विस्िार गरी संस्थागि प्रसूलि सेिा उपभोग गनय प्रोत्साहन 
गररनेछ । 

 (ग) अलि गरीब, सीमान्िकृि, विभेदमा परेका मवहिािाई प्रजनन  स्िास्र्थय र सरुजक्षि माितृ्ि 
स्िास्र्थय सेिामा पहुँच िवृद्ध गने प्रोत्साहनात्मक काययकम संचािन गररनेछ । 

(घ) पररिार लनयोजनका सेिा िगायि सरुजक्षि गभयपिन सेिाको विस्िार र उपयोग क्षमिा 
सलुनजिि गररनेछ ।  

(ङ) वकशोरीहरुिाई प्रजनन  स्िास्र्थयका विषयमा विद्याियस्िरमा सचेिना अलभिवृद्ध गरी 
उत्थानशीििा अलभिवृद्ध गररनेछ।  

च) अलिगरीब, सीमान्िकृि, विभेदमा परेका मवहिाको प्रजनन  स्िास्र्थय र सरुजक्षि 
माितृ्िसम्बन्िी अलिकारको संरक्षण गनय बहपुोषण काययक्रम विस्िार गररनेछ।  

छ) रामपरु नगरकाययपालिका र मािहिका लनकायहरुमा काययरि स्थायी िथा अस्थायी 
करारका मवहिा कमयचारीहरुिाई प्रसिुी विदा, परुुष कमयचारीहरुिाई सतु्केरी स्याहार विदा 
िथा सतु्केरी पोषण भत्ता स्थानीय कानूनिे िोकेबमोजजम ददईनेछ । 
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रणनीलि ७  

िैवङ्गक िथा यौलनक अल्पसंख्यक समदुायको समान अलिकारको संरक्षण गने। (उदे्दश्य ३)  

नीलि िथा काययनीलि  

(क) िैवङ्गक िथा यौलनक अल्पसंख्यक समदुायको सामाजजक िथा आलथयक जस्थलिको पवहचान 
गरी िर्थयाङ्क प्रणािीमा समाविि गररनेछ।  

(ख) िैवङ्गक िथा यौलनक अल्पसंख्यक समदुायका व्यजक्तिे भोग्दै आएका समस्या, बािाअड्चन 
िथा मनोव्यिहाररक कारणको पवहचान गरी समािान गररनेछ।  

(ग) िैवङ्गक िथा यौलनक अल्पसंख्यक समदुायको विशेष आिश्यकिाको पवहचान गरी 
उनीहरुका िालग आिारभिू मानि विकास सेिाका साथै आलथयक िथा सामाजजक 
सशक्तीकरणका काययक्रम सञ्चािन गररनेछ। 

(घ) नीलि लनमायण िथा लनणयय प्रणािीमा िैवङ्गक िथा यौलनक अल्पसंख्यक समदुायको 
सहभागीिा सलुनजिि गररनछे।  

(ङ) आिारभिू मानि विकास सेिामा िैवङ्गक िथा यौलनक अल्पसंख्यक समदुायका व्यजक्तको 
पहुँच बढाउनका िालग मनोसामाजजक विमशय सेिा उपिब्ि गराइनेछ।  

 

रणनीलि ८  

िैवङ्गक िेखाजोखा र विश्लेषण गने पद्धलि संस्थागि गने। (उदे्दश्य २) 
 नीलि िथा काययनीलि  

(क) िैवङ्गक समानिाको दृविकोणबाट िेखाजोखा र विश्लषेणका िालग िर्थय प्रमाणका आिार, 

विलि िथा प्रवक्रयाको विकास गररनेछ।  

(ख) रामपरु नगर काययपालिका िथा िडा िहको नीलिगि र संस्थागि व्यिस्था एिम  योजना 
र काययकमको िैवङ्गक िेखाजोखा र विश्लषेण गररनेछ।  

(ग) िैवङ्गक समानिा उत्तरदायी र संिेदनशीि हनुे गरी सूचना प्रणािीको सदुृढीकरण 
गररनेछ।  

(घ) िैवङ्गक िथा सामाजजक रुपिे खण्डीकृि िर्थयाङ्कको संकिन, विश्लषेण र उपयोगिाई सदुृद्ध 
िलु्याइनेछ।  

(ङ) िैवङ्गक संिेदनशीि योजना र काययक्रमका साथै अनगुमन र मूल्याङ्कनिाई िर्थयमा 
आिाररिः िलु्याउन प्रिेख िथा सूचना स्रोि केन्ि/िैवङ्गक वहंसा हेल्प डेक्स ईकाइको स्थापना 
गररनेछ।  
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(च) सबै प्रकारका आलथयक िथा सामाजजक गणना एिम  सिेक्षणमा िैवङ्गक संिेदनशीि सूचना 
र िर्थयाङ्क एकीकृि गररनछे। 

(छ) समदुायको अन्िरसमूहगि विश्लषेण गरी सो बाट िैवङ्गक जस्थलिमा परेको प्रभािको 
आंकिन गने पद्धलि अििम्बन गररनेछ ।  

(ज) िैंलगक समानिा सम्बन्िी दक्षिा अलभिवृद्धका िालग ज्ञान िथा विज्ञ संजािको विकास 
गररनेछ ।  

 

रणनीलि ९  

िैवङ्गक समानिाका दृवििे कानूनी िथा प्रणािीगि व्यिस्थामा सिुार गने। (उदे्दश्य ३) 
नीलि िथा काययनीलि 

 (क) रामपरु नगर काययपालिकामा िजुयमा गररने नयाँ कानूनिाई िैवङ्गकमैत्री र िैवङ्गक 
उत्तरदायी बनाइनेछ।  

(ख) मवहिा, वकशोरी, बालिका र यौलनक िथा िैवङ्गक अल्पसंख्यकको अलिकार संरक्षण गनय 
आिश्यक कानूनी व्यिस्था गररनेछ।  

(ग) साियजलनक िथा लनजी भौलिक संरचनाको िैवङ्गकमैत्री मापदण्ड र स्िर लनमायण गरी िागू 
गररनेछ।  

(घ) िैवङ्गकमैत्री र संिेदनशीि कानूनी व्यिस्थाको कायायन्ियनका िालग सामाजजक जागरण र 
सचेिना अलभयान सञ्चािन गररनेछ ।  

(ङ) साियजलनक िथा लनजी क्षेत्रबाट प्रदान गररने आिारभिू सेिा प्रिाहिाई िैवङ्गक 
समानिायकु्त िलु्याइनेछ।  

(च) िैंलगक समानिािाई मवहिा अलिकारका दृवििे स्थावपि गनय अलिकारमा आिाररि 
दृविकोण अििम्बन गररनेछ। 

 

रणनीलि १०  

योजना, काययक्रम र बजेट प्रणािीिाई िैवङ्गक रुपमा संिेदनशीि र उत्तरदायी बनाई 
नलिजामूिक कायायन्ियन क्षमिा अलभिवृद्ध गने (उदे्दश्य ३) 
 नीलि िथा काययनीलि  

(क) काययक्रम िथा बजेटको लनमायण र कायायन्ियनका िालग रामपरु नगरपालिकाको िैवङ्गक 
उत्तरदायी बजेट काययविलि लनमायण गरी िागू गररनेछ।  

(ख) काययक्रम र बजेटिाई िैवङ्गक उत्तरदायी एिम  संिेदनशीि बनाउन िथा नलिजामा 
आिाररि कायायन्ियनका िालग िैवङ्गक माकय र विलिको लनमायण गरी उपयोग गररनेछ।  
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(ग) रामपरु नगरकाययपालिका िथा िडा िहको काययक्रम िजुयमा र बजेट लनमायणमा प्राथलमकिा 
बमोजजम बजेटमा स्रोि बाँडफाँड गने र कायायन्ियन क्षमिा सदुृढ िलु्याउन नागररक समाजका 
िफय बाट बजेट मागको िडापत्र प्रस्ििु गनयका िालग समन्िय गररनेछ।  

(घ) काययक्रम र बजेटको लनमायण र कायायन्ियनका िालग नमूना िैवङ्गक उत्तरदायी बजेट 
काययविलिसँग िादात्म्यिा कायम हनुे गरी स्थानीय िहमा िैवङ्गक उत्तरदायी बजेट काययविलि 
लनदेजशका लनमायण गरी कायायन्ियन गनय प्रोत्सावहि गररनेछ ।  

(ङ) योजना, काययक्रम र बजेटको आिलिक िथा िावषयक काययसम्पादनमा िैवङ्गक संिेदनशीि 
रूपमा अनगुमन िथा मूल्याङ्कन गने प्रणािी अििम्बन गररनेछ। 

 

रणनीलि ११.  

िैवङ्गक उत्तरदावयत्ि प्रणािीिाई सदुृद्ध र वक्रयाशीि िलु्याउने। (उदे्दश्य ३) 
नीलि िथा काययनीलि  

(क) योजना र काययक्रमको स्ििन्त्र िैवङ्गक परीक्षणको विलि संस्थागि गरी अलनिायय रुपमा 
कायायन्ियनमा ल्याइनेछ।  

(ख) िैवङ्गक परीक्षणबाट प्राप्त सिुारका उपायिाई प्राथलमकिाका आिारमा योजना, काययक्रम र 
बजेटको िजुयमा, कायायन्ियन, अनगुमन र मूल्याङ्कन व्यिस्थामा सिुार गनय उपयोग गररनेछ । 

 (ग) िैवङ्गक समानिाका दृवििे योजना र काययक्रमको कायायन्ियनबाट िाभग्राहीिे प्राप्त 
गरेको सारभिू फाइदा र प्रभाि मूल्याङ्कन गररनेछ।  

(घ) िडा िहका काययक्रम र बजेटको सामाजजक परीक्षण गने संस्थाको क्षमिा अलभिवृद्ध 
गररनेछ। 

 (ङ) शासन र विकासका सबै पक्षमा िैंलगक समानिा हालसि भए नभएको नागररकका 
िफय बाट अनगुमन गनय िथा सहकायय प्रिद्धयन गनय नागररक समाज एिम  गैरसरकारी संस्थाको 
संजाि र कायय मञ्चको उपयोग गररनेछ।  

 

रणनीलि १२ 

 िैवङ्गक वहंसा िथा विभेदको अन्त्यका िालग कानूनी र संस्थागि क्षमिा सदु्द्द्ध गने। 
(उदे्दश्य४) 
नीलि िथा काययनीलि  

(क) िैवङ्गक वहंसा र विभेदको अन्त्यका िालग रामपरु नगरकाययपालिका िथा िडा िहको 
न्यावयक प्रणािीिाई सदुृढ र सक्षम िलु्याइनेछ । 
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(ख) िैवङ्गक वहंसा प्रभाविि व्यजक्तका िालग रामपरु नगरकाययपालिका िथा िडा िहका िहमा 
लनःशलु्क कानूनी सहायिा प्रणािीिाई सदुृढ गररनछे।  

(ग) िैवङ्गक वहंसा प्रभावििका िालग व्यिस्था गररने कोषमा बजेट माफय ि योगदान गने रकम 
िवृद्ध गररनेछ।  

(घ) िडा िहमा िैवङ्गक वहंसा प्रभावििका िालग कोषको व्यिस्था गनय िडा िहिाई अलभप्ररेरि 
गररने छ।  

(ङ) मवहिा, बालिका, वकशोरी िथा िैवङ्गक िथा यौलनक अल्पसंख्यक समदुायका व्यजक्तहरुको 
न्यायमा पहुँचका िालग लनःशलु्क कानूनी सहायिाका विद्यमान नीलि िथा काययक्रमहरुिाई थप 
प्रभािकारी बनाइनेछ।  

(च) वहंसाबाट प्रभाविि एिम  एच.आइभी संक्रलमि मवहिाको स्िास्र्थय संरक्षण िथा 
जीविकोपाजयन सहयोगका िालग विशेष काययक्रम सञ्चािन गररनेछ।  

 

रणनीलि १३ 

िैवङ्गक वहंसा प्रभावििका िालग प्रलिरोिात्मक, संरक्षणात्मक, उपचारात्मक िथा पनुस्थायपना 
सेिाको विस्िार र कायायन्ियन क्षमिा सदुृढ गने। (उदे्दश्य ४)  

नीलि िथा काययनीलि  

(क) मवहिा, वकशोरी एिम  बालिका िथा िैवङ्गक िथा यौलनक अल्पसंख्यकको मयायदा 
विपरीिका हालनकारक सामाजजक कुप्रथा र प्रचिन विरुद्ध अलभयान सञ्चािन गररनेछ।  

(ख) िैवङ्गक सम्बन्ि र भलूमकािाई मयायददि र समानिामा आिाररि िलु्याउन प्रोत्साहनात्मक 
र प्रिद्धयनात्मक उपाय अििम्बन गररनेछ ।  

(ग) िैवङ्गक विभेद र वहंसाको अन्त्यका साथै िैवङ्गक समिा प्रिद्धयनका िालग परुुष िगयको 
सकारात्मक योगदान र सहभागीिा अलभिवृद्ध गररनेछ ।  

(घ) मवहिा िथा बािबालिकाको कानूनी संरक्षण र अलभयोजन गने जजम्मेिारीिाई सशक्त 
िलु्याउन नेपाि प्रहरीको क्षमिा अलभिवृद्ध गररनेछ ।  

(ड) वहंसापीलडि मवहिा िथा बालिकाको संरक्षण, उपचार िथा पनुस्थायपनाका िालग िैवङ्गक 
वहंसा हेल्प डेक्सिाई प्रभािकारी रुपमा सदृढ गनुयका साथै काययक्रम सञ्चािन गररनेछ।  

(घ) “बािवििाह मकु्त रामपरु नगरपालिका" िाई प्रभािकारी िलु्याउन उत्थानशीििा 
अलभिवृद्धका सामाजजक पररचािनका िालग विलभन्न अलभयानमूिक काययक्रम कायायन्ियन 
गररनेछ।  

(छ) रामपरु नगरपालिका क्षेत्रलभत्रका सबै स्िास्र्थय संस्था र प्रादेजशक अस्पिािमा िैवङ्गक 
वहंसापीलडि िथा प्रभावििको स्िास्र्थय संरक्षण र उपचारका िालग संस्थागि क्षमिासवहिको 
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एकद्वार सङ्कट व्यिस्थापन केन्ि स्थापना गरी िैवङ्गक वहंसा लनिारण सम्बन्िी जक्िनीकि 
प्रोटोकि अनसुार सेिा सञ्जािन गररनेछ। 

 (ज) रामपरु नगरपालिकाको नगर काययपालिकािाई केन्ि मानी रामपरु नगरपालिकाको सबै 
िडा िहसँगको सहकाययमा मापदण्डमा लनिायररि सवुििासम्पन्न "सरुजक्षि गहृ िथा पनुस्थापना 
केन्ि सञ्चािन गररनेछ। 

 (झ) सबै प्रकारका िैवङ्गक वहसा र विभेदविरुद्ध उत्थानशीििा विकासका िालग अलभयानमूिक 
काययक्रम सञ्चािन गररनेछ ।  

(ञ) सबै प्रकारका महामारी एिम  प्राकृलिक प्रकोपको समयमा हनु सक्ने िैवङ्गक वहंसाविरुद्ध 
बहपुक्षीय सेिा समन्ियात्मक रुपमा प्रदान गने प्रणािी सदुृद्ध गररनेछ।  

(ट) रामपरु नगरपालिका नगर काययपालिकामा िैंलगक वहंसा लनिारण सम्बन्िी सम्पकय  
व्यजक्तको िोवक जजम्मेिारी ददईनेछ। 

 (ठ) अपाङ्गिा भएका मवहिा, एच.आइ.भी संक्रलमि मवहिाको स्िास्र्थय संरक्षण र उपचार 
सेिा सहज र सदुृढ िलु्याइनेछ।  

(ड) िैवङ्गक वहंसा र विभेदविरुद्ध सामाजजक पररचािनका िालग सहकायय र साझेदारी प्रिद्धयन 
गररनेछ ।  

(द) िैवङ्गक िथा यौनजन्य वहंसा प्रभाविि व्यजक्तका िालग रोजगारी, उद्यमशीििा विकास, 

आलथयक सशक्तीकरण िथा सामाजजक पनुस्थायपनाका काययक्रम सञ्चािन गररनेछ।  

(ण) रामपरु नगर काययपालिका िथा िडा िहमा द्वन्द्ध  प्रभाविि मवहिािाई रावष्ट्रय कायययोजना 
बमोजजम सबै िह र क्षेत्रका काययक्रममा मूिप्रिाहीकरण गरी संरक्षण, उपचार िथा 
पनुःस्थापनाका िालग संस्थागि व्यिस्था िथा काययक्रम सञ्चािन गनय समेि प्रोत्सावहि 
गररनेछ।  

(ि) सामदुावयक विद्याियका वकशोरीहरुका िालग आत्मरक्षा सम्बन्िी िालिम सञ्चािन 
गररनेछ।  

(थ) मवहिा, बालिका, वकशोरी र िैवङ्गक िथा यौलनक अल्पसंख्यक िगयका िालग आिश्यकिा 
अनसुार सरोकारिािाहरुसँगको सहकाययमा मनोसामाजजक परामशय सेिा प्रदान गने व्यिस्था 
लमिाईनेछ। 

 (द) कारागारमा रहेका रामपरु नगरपालिकाका मवहिा िथा लनजसँग आजश्रि 
बािबालिकाहरुको हकवहि र संरक्षणका िालग पहि गररनेछ।  

 

रणनीलि १४  
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काययस्थिमा हनुे िैवङ्गकिामा आिाररि यौनजन्य दवु्ययिहार िथा विभेदजन्य वक्रयाकिाप 
प्रलिको शून्य सहनशीििा अििम्बन गने। (उदे्दश्य ४)  

नीलि िथा काययनीलि 

(क) रोजगारीमा संिग्न मवहिाका िालग सकारात्मक र अनकूुि कायय िािािरण लनमायण 
गररनेछ।  

(ख) मवहिा कामदारका िालग मयायददि श्रम सलुनजिि गनय सरकार, रोजगारदािा िथा 
कामदारको संगठनलबच सहकायय गररनेछ।  

(ग) काययस्थिमा मवहिाविरुद्धका वहंसा, विभेद र यौन दवु्ययिहारको रोकथाम र लनयन्त्रण गनय 
आचारसंवहिा िाग ुगररनेछ। 

(घ) काययस्थिमा स्िनपान कक्ष र नगरस्िरीय ददिा जशश ु स्याहार केन्ि सञ्चािन गने 
व्यिस्था लमिाइनेछ।  

(ङ) रामपरु नगरकाययपालिका िा मािहिका लनकायबाट संचालिि िालिम/काययक्रम/ 
सेलमनार/गोष्ठीमा सहभागी हनु आउँदा िा जाँदाका बखि २ बषय मलुनका बािबालिकाका िालग 
बािहेरचाह किाय, अपाङ्गिा सहायिा व्यजक्तिे सहभागी सरह सवुििा पाउने व्यिस्था 
लमिाईनेछ।  

 

रणनीलि १५  

मानि बेचलबखन िथा ओसारपसारको प्रभािकारी रुपमा रोकथाम िथा लनयन्त्रण गने। 
(उदे्दश्य ४)  

नीलि िथा काययनीलि 

(क) बेचलबखन िथा ओसारपसारका दृवििे अलि जोजखममा परेका र जोजखममा पनय सक्ने 
मवहिा, बािबालिका, वकशोरी िथा अन्य िजक्षि िगयको पवहचान गरी पाररिाररक िथा 
सामाजजक संरक्षणको काययिाई प्रिद्धयन गररनेछ। 

 (ख) मानि बेचलबखन िथा ओसारपसारको रोकथाम िथा लनयन्त्रण गने काययमा संिग्न 
लनकायहरुको व्यािसावयक दक्षिा अलभिवृद्ध गररनेछ। 

(ग) मानि बेचलबखन िथा ओसारपसार काययको रोकथाम िथा लनयन्त्रणका िालग अनसुन्िान 
एिम  कानून कायायन्ियन गने लनकायको क्षमिा अलभिवृद्ध गररनेछ। 

(घ) नगर काययपालिका, िडा िह िथा मानि बेचलबखन िथा ओसारपसार विरुद्धको काययमा 
संिग्न लनकायहरु लबचको सहकायय र साझेदारीिाई प्रोत्साहन गररनेछ। 



40 
 

(ङ) बेचलबखन िथा ओसारपसारको काययबाट प्रभाविि िथा जोजखममा सोका व्यजक्तका िालग 
उद्यमशीििा विकास, आलथयक सशक्तीकरण िथा सामाजजक पनुस्थायपनका काययक्रम सञ्चािन 
गररनेछ। 

 

१२. नीलि कायायन्ियनको संस्थागि व्यिस्था 

१.यस नीलिको कायायन्ियनका िालग आिश्यक पने व्यिस्थाका साथै रामपरु नगर सरकारका 
सम्बजन्िि लनकायिे योजना, काययक्रम र बजेट माफय ि आन्िररकीकरण गरी मूिप्रिाहीकरण 
गने छन । साथै नगर काययपालिका िथा िडा िहिे नीलि कायायन्ियनका िालग संस्थागि 
संयन्त्रको लनमायणका साथै काययप्रणािीको स्थापना गरी वक्रयाशीि िलु्याउने छन । नगरको 
यस नीलिको प्रभािकारी रुपमा कायायन्ियन गनय नगर काययपालिका िथा िडा िहमा लनदेशन, 

समन्िय र सहजीकरणका िालग देहाय बमोजजमको िहगि संरचनाको व्यिस्था गररनेछः 

१.१ िैवङ्गक नीलिको कायायन्ियनमा क्षेत्रगि, िहगि िथा विषयगि रुपमा समन्िय गनय रामपरु 
नगरपालिकामा िहमा देहाय बमोजजमको िैवङ्गक समानिा िथा सामाजजक समािेशीकरण 
समन्िय िथा कायायन्ियन सलमलिको गठन गररनेछ ।  

(क) नगर प्रमखु- संयोजक  

(ख) नगर उप प्रमखु- सदस्य  

(ग) प्रमखु प्रशासकीय  अलिकृि- सदस्य  

(घ) सामाजजक विकास सलमलि सदस्य सजचि- सदस्य  

(ङ) जनप्रलिलनलि मध्येबाट २ जना मवहिा (समािेशीिाको आिारमा) अलनिायय पने गरी ४ 
जना- सदस्य  

(च) स्थानीय पत्रकार- सदस्य  

(छ) गैर सरकारी संघ/संस्थाबाट प्रलिलनिी मवहिा- सदस्य  

(ज) मवहिा बािबािबलिका िथा ज्येष्ठ नागररक शाखा हेने कमयचारी- सदस्य सजचि 

 

१.२ सलमलिको बैठक िषयको कजम्िमा चार पटक बस्नेछ िर दईु बैठकका लबचमा िीन 
मवहना भन्दा बढीको अन्िर रहने छैन। सलमलिको बैठक भत्ताको लनयमानसुार हनुेछ साथै 
काययसञ्चािन सम्बन्िी अन्य व्यिस्था सलमलििे लनिायरण गरे बमोजजम हनुेछ । 

१.३ नीलिको प्रभािकारी कायायन्ियनका िालग व्यिस्थापकीय िथा प्राविलिक िहमा समन्िय 
गनयका िालग समन्िय िथा कायायन्ियन सलमलििे प्राविलिक काययसमूह िा काययदि गठन गनय 
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सक्नेछ। समन्िय िथा कायायन्ियन सलमलिको सदस्य सजचििे रामपरु नगरपालिकामा िैवङ्गक 
सम्पकय  व्यजक्तका रुपमा जजम्मेिारी लनिायह गनेछन । 

१.४. िै .स. सा. स. समन्िय िथा कायायन्ियन सलमलिको काम, कियव्य र अलिकार देहाय 
बमोजजम हनुेछनः  

(क) स्थानीय कानून, नीलि िथा काययविलि लनमायण गदाय िैवङ्गक समानिा प्रिद्धयनका िालग 
नीलिगि मागय लनदेशन गने । 

(ख) नीलिको प्रभािकारी कायायन्ियन, मूल्याङ्कन िथा अनगुमन गने विलि िथा संयन्त्र लनिायरण 
गने ।  

(ग) नेपाि पक्ष रहेका िैवङ्गक समानिा र मवहिा अलिकारसँग सम्बजन्िि महासजन्ि, सम्झौिा, 
दस्िािेजहरुको कायायन्ियनका िालग संघ, प्रदेश र स्थानीय िहसँग आिश्यक समन्िय गने 
गराउने ।  

(घ) रावष्ट्रय िैवङ्गक समानिा नीलि र प्रदेशको िैलगक समानिा नीलि कायायन्ियन लबच 
एकरुपिा ल्याउन नगर काययपालिकािाई आिश्यक सहजीकरण गने ।  

(ङ) नीलि कायायन्ियनका िालग सम्बद्ध सरकारी लनकाय, रावष्ट्रय िथा अन्िरावष्ट्रय गैर सरकारी 
संस्था पररचािन िथा समन्िय एिं सहयोगको आदान प्रदान गने ।  

(च) िैवङ्गक समानिा नीलि कायायन्ियनको िालग आिश्यक सहयोग र समन्िय गने ।  

(छ) रामपरु नगरपालिकाको शासकीय संयन्त्र र योजना िथा बजेटमा िैवङ्गक उत्तरदायी बजेट 
समािेश गनय प्रोत्सावहि गने ।  

(ज) रामपरु नगर काययपालिकाको सबै शाखा कायायिय िथा मािहिका लनकायको योजना 
लनमायण गदाय िैवङ्गक समानिा प्रिद्धयन हनुे गरी लनमायण गने/गराउने । 

(झ) नीलिको प्रभािकारी कायायन्ियन गने, गराउने।  

(ञ) नगरस्िररय िैवङ्गक समानिा हालसि गने नीलिगि, व्यिस्थापकीय िथा काययगि 
जजम्मेिारीमा संिग्न जनशजक्तको क्षमिा अलभिवृद्ध गनय प्रजशक्षण िथा क्षमिा विकासका कायय 
गने/गराउने िथा िैवङ्गक दृवििे समन्िय र सहजीकरण गनय सक्षम र दक्ष जनशजक्त ियार 
गने गराउने । 

(ट) िडा स्िररय िैवङ्गक नीलि लनमायणमा सहजीकरण कायायन्ियनका िालग क्षमिा विकासमा 
सहयोग, समन्िय र सहजीकरण गने ।  

(ठ) रामपरु नगरकाययपालिकाको िडा िहमा काययरि िडा सजचििाई िडा िैवङ्गक सम्पकय  
व्यजक्तको रुपमा जजम्मेिारी ददईने साथै नगरकाययपालिका र िडा िहको िैवङ्गक सम्पकय  
व्यजक्तको क्षमिा सदुृढ गनय िथा संस्थागि गनय काययक्रम कायायन्ियन गराउने।  
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(ड) िैवङ्गक संिेदनशीि िर्थयाङ्क र सूचना प्रणािी सदुृद्ध गरी वक्रयाशीि िलु्याउने ।  

(ढ) िै.स.सा.स. समन्िय िथा कायायन्ियन सलमलि र िडा िहको समन्िय िथा सहजीकरण 
सलमलिको लबचमा समन्ियकारी भलूमका लनिायह गने।  

(ण) नीलिको समीक्षा गरी समय सापेक्ष सिुारका िालग लनदेशन सलमलििाई लसफाररस गने।  

(ि) नगरस्िररय र िडा स्िररय सरकारद्वारा सञ्चालिि काययक्रमको अनगुमन, मूल्याङ्कन िथा 
समीक्षा गने।  

 

१.५ िैवङ्गक सम्पकय  व्यजक्तको काम कियव्य र अलिकार देहायबमोजजम हनुेछः 
(क) िैवङ्गक अध्ययन विश्लषेण िथा िैवङ्गक समानिा िथा सामाजजक समािेशीकरण परीक्षण (GESI 

Audit प्रत्येक िषय गराउने र त्यसबाट आएको सिि पक्षिाई लनरन्िरिा दददै सिुार गनुयपने पक्ष 

रहेमा कायययोजना बनाई कायायन्ियनमा ल्याउन पहि गने, 
(ख) िैवङ्गक उत्तरदायी बजेटको िालग पहि गरी प्रभािकारी कायायन्ियन गने व्यिस्था 

लमिाउन,े 
(ग) आफ्नो विषय क्षेत्रसँग सम्बजन्िि िैवङ्गक िथा सामाजजक समािेशीकरण खजण्डकृि िर्थयाङ्क 

अद्यािलिक गने गराउने, 
(घ) िैवङ्गक अिस्था िथा आिश्यकिाको पवहचान गने, 
(ङ) आफु काययरि र मािहिका कायायिय िा लनकायमा िैवङ्गक वहंसा शनु्य सहनजशििा नीलि 

अििम्बन नगने, 
(च) काययस्थिमा हनुे िैवङ्गक वहंसा लनिारणका िालग पहि गने, 
(छ)  मवहिा विरुद्ध हनुे सबै प्रकारका भेदभाि उन्मिुन गने महासजन्ि १९७९ िगायि 

मानि अलिकारसँग सम्बजन्िि अन्िरावष्ट्रय सजन्िको आफु काययरि लनकायसँग सम्बजन्िि 
विषयहरु कायायन्ियनका िालग बजेट िथा काययक्रममा समािेश गरी कायायन्िन गने 
व्यिस्था लमिाउने र सोको वििरण अद्यािलिक गने, 

(ज) अन्िरावष्ट्रय महाजन्िको प्राििान अनसुार प्रलििेदन ियार गनय मवहिा बािबालिका िथा 
जेष्ठ नागररक मन्त्रािय र प्रदेशमा सामाजजक विकास मन्त्राियिाई सूचना िथा 
जानकारी उपिब्ि गराइ सहयोग गने, 

(झ) िैवङ्गक समानिा िथा सामाजजक समािेशीकरणसँग सम्बजन्िि अन्िरावष्ट्रय िा रावष्ट्रय 
क्षेत्रमा भएका िा हनुे गलिविलि िथा िी सँग सम्बजन्िि अध्ययन प्रलििेदन िथा 
अनसुन्िान मिुक िेखाजोखा गरी अद्यािलिक गने, 

(ञ) िैवङ्गक समानिा िथा सामाजजक न्यायका िालग िैवङ्गक िथा सामाजजक समािेशीकरण 
दृविकोणिे कमयचारीका गनुासो सनेु्न र त्यसको सम्बोिन गने िािािरण बनाउन,े 
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(ट) आफ्नो कायायियमा प्राप्त अिसरहरुमा समानिा कायम गनय पहि गने िैवङ्गक विषयसँग 
छिफि,  

(ठ) बैठक सेलमनार िथा छिफिमा सहभागी भई अनभुिहरु आदानप्रदान गने र असि 
अभ्यासहरुिाई आफ्नो कायायियमा आन्िररकीकरण गने, 

(ड) मवहिा िथा बािबालिकासँग सम्बजन्िि काययक्रमहरुमा सवक्रय भलूमका लनिायह गने, 
(ढ) नीलि, योजना, ऐन िथा काययक्रम िजुयमा गदाय GESI मैत्री बनाउन सहयोग गने र त्यसका 

िालग आिश्यक पैरिीमा गने, 

(ण) GESI सँग सम्बजन्िि खजण्डकृि िर्थयाङ्क अद्यािलिक गने/ गराउन,े 

(ि) GESI मैत्री कायय िािािरण बनाउन पहि गने, 

(थ) िैवङ्गक समानिा िथा सामाजजक समािेजशकरणका बारेमा पैरिीमा गने, 

(द) शाखा प्रमखुहरुसँग िै.स.सा.स. सम्बन्िी समन्िय िथा सहकायय गने, 
(ि) नीलि, योजना, ऐन िथा काययक्रम िजुयमा गदाय GESI मैत्री बनाउन सहयोग गने र त्यसका 
िालग आिश्यक पैरिीमा गने, 

(न) GESI सँग सम्बजन्िि खजण्डकृि िर्थयाङ्क अद्यािलिक गने/ गराउने, 
(प) GESI मैत्री कायय िािािरण बनाउन पहि गने, 

(फ) िैवङ्गक समानिा िथा सामाजजक समािेजशकरणका बारेमा पैरिीमा गने, 

(ब) शाखा प्रमखुहरु सँग िै.स.सा.स सम्बन्िी समन्िय िथा सहकायय गने 

(भ) िैवङ्गक वहंसा शनु्य सहनशीििाको नीलि अििम्बन गने, 

(म) िैवङ्गक वहंसा विरुद्धको आचार संवहिा बनाई िागू गने /गराउन,े 

(य) काययस्थिमा हनुे िैवङ्गक वहंसा लनिारणका िालग पहि गने, 

(र) िैवङ्गक उत्तरदावय बजेटको पहि गरी प्रभािकारी कायायन्ियनको व्यिस्था लमिाउन,े 

(ि) आफ्नो कायय क्षेत्रलभत्रका समदुायमा रहेका टोि विकास संस्था, सामदुावयक संगठन, 
उपभोक्ता सलमलि िगायिका संघ संस्थाहरुमा िैवङ्गक समानिा िथा सामाजजक 
समािेजशकरणका सिािहरुको पैरिीमा गने, 

(श) आफ्नो कायायियमा प्राप्त अिसरहरुमा समानिा कायम गनय पहि गने, 

(स) िैवङ्गक वहंसाविरुद्धको आचारसंवहिा बनाई िागू गने /गराउन,े 

(ह) िै.स.सा.स सम्बन्िी असि अभ्यासहरुिाई अलभिेजखकरण गने, 

 

१३. कानूनी व्यिस्थाः 
यस नीलि कायायन्ियनका िालग नगर सरकारबाट आिश्यक कानूनी व्यिस्था लमिाईनेछ र सो 
अनसुार लनदेजशका, काययविलि एिम  कायायन्ियन कायययोजना िजुयमा गरी िाग ु गररनेछ। यस 
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नीलिको प्रभािकारी कायायन्ियनको िालग आिश्यक समन्िय र सहजीकरणको भलूमका 
नगरपालिकाको मवहिा बािबालिका सम्बन्िी विषय हेने शाखािे लनिायह गनेछ । 

 

१४. अनगुमन र मूल्याङ्कन व्यिस्थाः 
(क) यस नीलि कायायन्ियनको िडा िहको अनगुमन र मूल्याङ्कनको व्यिस्था साथै नीलिसँग 
सम्बजन्िि व्यिस्थापकीय र प्रणािीगि प्रभािकाररिाको अनगुमन र मूल्याङ्कन र िडा िहमा 
काययक्रमको कायायन्ियनको प्रभािकाररिाको अनगुमन र मूल्याङ्कन सम्बजन्िि रामपरु नगर 
काययपालिका र िै.स.सा.स समन्िय िथा कायायन्ियन सलमलिको सहकाययमा गररनेछ ।  

(ख) रामपरु नगरपालिकामा िैवङ्गक िथा सामाजजक रुपिे खजण्डि जस्थलि स्पि देजखने गरी 
सूचना प्रणािी व्यिजस्थि गररनेछ। 

(ग) नगरस्िररय िथा िडा स्िररय नीलि िथा विकास योजना र काययक्रमको आिलिक िथा 
िावषयक काययसम्पादन समीक्षा गररदा िैवङ्गक दृवििे समेि कायायन्ियनको जस्थलिको समीक्षा गरी 
नीलिको काययसम्पादन प्रगलिसँग आबद्ध गररनेछ। िावषयक समीक्षा िथा मूल्याङ्कनबाट प्राप्त नीलि 
कायायन्ियन सम्बन्िी पषु्ठपोषण िथा सझुािहरुिाई आगामी योजना िथा काययक्रम िजुयमा गदाय 
नीलि िादत्म्य हनुेगरी समािेश गररनेछ। 

 (घ) अनगुमन र मूल्याङ्कनिाई िर्थय र प्रमाणमा आिाररि बनाउन िैवङ्गक िथा सामाजजक 
रुपिे खण्डीकृि सूचना र िर्थयाङ्किाई संघीय िथा प्रदेश सरकारसँग सामञ्जस्य कायम गने 
गरी एकीकृि व्यिस्थापन सूचना प्रणािीमा आिश्यक पररमाजयन िथा सदु्धीकरण गनेछ। 

(ङ) अनगुमन र मूल्याङ्कन काययिाई िर्थय र प्रमाण एिम  नलिजामा आिाररि िलु्याउन 
नलिजामा आिाररि प्रणािी अििम्बन गररनेछ। िैवङ्गक समानिा नीलि कायायन्ियनका िालग 
लनिायररि उदे्दश्य बमोजजमको नलिजा मापन गने प्रमखु सूचक सवहिको नलिजा अनगुमन 
ढाँचाको उपयोग गररनेछ। सोही आिारमा यस नीलिको कायायन्ियन नलिजाको समीक्षा िथा 
मूल्याङ्कन गररनेछ। 

१५. पनुराििोकन र पररमाजयनः 
यो नीलिको कायायन्ियन अिलि कायायन्ियन भएको लमलििे पाँच िषयको हनुेछ । नगर 
काययपालिकाको बैठकमा नीलिको कायायन्ियनको उपिब्िी समीक्षा गररनेछ। उक्त सलमक्षाबाट 
प्रास सझुि समेिका आिारमा प्रत्येक पाँच िषयमा स्थानीय सरकारिे नगर सभाबाट यस 
नीलिमा गररएका व्यिस्थामा समसामवयक सिुार, थपघट, संशोिन िा हेरफेर गरी कायायन्ियन 
गनेछ। 

 

१६. सम्भाविि जोजखम न्यूनीकरण योजनाः 
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१. यस नीलिको प्रकृलि र स्िरुप बहृि िथा साझा सरोकारको विषय भएकोिे कायायन्ियनको 
क्रममा देहायका जोजखम हनु सक्ने अनमुान गररएको छ  

(क) िैवङ्गक समानिा सम्बन्िी बझुाईमा एकरुपिाको अभाि  

(ख) िैवङ्गक समानिा नीलि कायायन्ियनमा आिश्यक ज्ञान, क्षमिायकु्त र दक्ष जनशजक्त िथा 
स्रोि सािनको सीलमििा हनु सक्ने । 

(ग) िैवङ्गक सिाि नगर स्िररय र िडा स्िररय बजेट सलुनिििामा कमी हनु सक्ने । 

(घ) िैवङ्गक विषय बहपुक्षीय सरोकार राखे विषय भएकोिे समन्िय र सहयोगमा समस्या हनु 
सक्ने। 

(ङ) राज्यका विलभन्न लनकायका लबच नीलि कायायन्ियनका िालग आ-आफ्नो भलूमकामा अन्यौि 
र दोहोरोपना आउन सक्ने । 

२. जोजखम न्यूनीकरणका उपायहरु  

(क) यस नीलििे प्रभािकारी कायायन्ियनका िालग नगर र िडा िहको भलूमका र कायय 
जजम्मेिारी सवहिको कायायन्ियन कायययोजना ियार गरी िागू गररनेछ ।  

(ख) सिि िािािरणको लनमायण गने, नीलि कायायन्ियनका िालग रामपरु नगरपालिका लभत्रका 
िडाहरुको संस्थागि सक्षमिाको विकास गने, साियजलनक क्षेत्रमा मानि विकास सेिा प्रिाहको 
गणुस्िरीयिा सलुनजिि गनय प्रोत्साहनमूिक उपायहरुको अििम्बन गररनेछ।  

(ग) बहपुक्षीय सहभागीिाका िालग सहकायय र साझेदारी प्रिद्धयन गनय लनरन्िर पहि गने, 

नीलिको स्थानीयकरणका िालग संस्थागि सदुृढीकरणका साथै समन्िय र सहकाययमा जोड 
ददईनेछ। 

 (घ) रामपरु नगरपालिकाको समग्र विकासमा िैवङ्गक समानिा बारे अध्ययन, विश्लषेण, 

आिश्यक्ता अनसुार सहजीकरण गनय नगरकाययपालिकामा एक विज्ञ समहु लनमायण गरी नीलिको 
अध्ययन, विश्लषेण र समीक्षा गररनेछ। 

 

 आज्ञािे  

                          सयुय दशयन पजण्डि  

                       प्रमखु प्रशासकीय अलिकृि  

  


